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Julkaisija

Hyvinvointipalvelut 2023
Uudenkaupungin kaupunki



Uudenkaupungin hyvinvointisuunnitelma 2023-2025

Kunnan hyvinvointisuunnitelma on kokonaisuus, joka rakentuu seuraavaista osioista:
Koko valtuustokauden kasittava laajaa hyvinvointikertomus
Vuosittaiset hyvinvointiraportit
Suunnitelma, jossa on maariteltyna hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistémisen painopisteet, jotka perustuvat valtakunnalliseen, hyvinvointialueel-
liseen seka paikalliseen hyvinvointitietoon. Suunnitelman tulee olla myos linjassa
kaupungin strategiassa madriteltyjen pdamaarien kanssa.

Nama kokonaisuudet yhdessa muodostavat suunnitelmallisen kehyksen kunnassa

tehtavalle hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen ohjelmille seka niiden

seurannalle, ja arvioinnille ja ne toimivat my0ds raportoinnin tyévalineina seka ohjaavat
kaytannon tyota.

Hyvinvointisuunnitelman laillinen viitekehys
Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus omassa toiminnassaan edistaa hyvinvointia, terveytta
ja turvallisuutta. Kunnan strategisessa suunnittelussa tulee asettaa saavutettavissa olevia

tavoitteita ja toimenpiteita hyvinvoinnin ja terveyden ja turvallisuuden edistamiseksi.

Laillisen viitekehyksen Suomessa tehtavalle hyvinvoinnin ja terveyden (HYTE) ja
turvallisuuden (HYTETU) edistamismaistyolle maarittelee lainsaadanto:

Kuntalaki (410/2015)

Terveydenhuoltolaki 1326/2010 §12

Sosiaalihuoltolaki 1301/2014 §6- 10

Laki ehkadisevan pdihdetyon jarjestamisestd (523/2015)

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021)






Hyvinvointi ja sen edistaminen on maaritelty kunnan
perustehtavaksi

Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen ja sen poikkihallinnollinen luonne on huomioitu
hyvin Uudesskaupungissa. Hyvinvointityon koordinaatio seka hyte-tyon johtaminen ja siita

raportointi on maaritelty kaupungissa hyvinvointijohtajan tehtavaksi.

Hyte-ty0 sijoittuu Uudessakaupungissa hyvinvointi ja vapaa-aikapalveluiden
palvelukeskukseen ja vastaava toimielin on hyvinvointi ja vapaa-aikalautakunta.

Uudesskaupungissa toimii poikkihallinnollinen UKIHYTE-ohjausryhma, joka ohjaa
strategista hyvinvoinnin edistamiseen tahtaavaa ohjelmatyota. UKIHYTE-ohjausryhma on
monialaisen terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tyota kokonaisvaltaisesti koordinoivana
ohjausryhma.

Taman lisaksi kaupungissa kokoontuu lakisaateinen lasten ja nuorten moniammatillinen
ohjausryhma seka poikkihallinnollinen hyvinvoivat perheet (HYPE)-johtoryhma, joka
kasittelee erityisesti lasten ja nuorten seka heidan perheidensa tukemista kaupungissa.

Keskeiset toimijat: Hyvinvointi ja vapaa-aikapalvelut, kaupungin kaikki hallinonalat,
UKIHYTE-ohjausryhma, strateginen ohjelmatyo, lautakunnat, Kh, valtuusto.

Mita hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistaminen kaytannossa tarkoittaa?

Pyrkimyksena on rakentaa entista paremmat ennaltaehkaisevat palvelut siten, etta ne
vahentavat eriarvoisuuttaa ja lisadvat hyvinvointia.

Miten tama tehdaan?
a) Luodaan perusta hyvalle elamalle tyo- ja toimintakykya edistden
b) Kavennetaan vaestoryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja
c) Edistetaan ja yllapidetaan hyvinvointia, terveytta, turvallisuutta ja osallisuutta
d) Vahvistetaan mielenterveytta ja ehkaistaan paihdehaittoja

e) Ehkaistaan sairauksia, tapaturmia, vakivaltaa, syrjaytymista ja osattomuutta



UKIHYTE-painopisteet 2023- 2025

Uudenkaupungin kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2021, seka
Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointiraportin 2021, seka valtakunnallisen,
hyvinvointialueellisen ja paikallisen hyvinvointitiedon pohjalta on UKIHYTE-ohjausryhma
maaritellyt seuraavat hyvinvointityon painopisteet vuosille 2023-2025:

Elintapaohjaus; ravitsemuksen ja liilkkumisen edistaminen, kulttuurihyvinvointi

Mielen hyvinvoinnin tukeminen; jarjestoyhteistyo; ehkaiseva paihdetyo

K

Turvallisuuden ja osallisuuden edistaminen; kotouttamistyo, yhteiséllisyyden
tukeminen, litkenneturvallisuustyo ja sosiaalinen vahvistaminen




Painopisteiden mukainen ohjelmaty6 2023- 2025

Elintapaohjaus; ravitsemuksen ja lilkkkumisen edistaminen, kulttuurihyvinvointi

<> Ravitsemussuunnitelman tekeminen ja sen toimeenpano ja raportointi

<> Liikuntaolosuhteiden kehittdamisohjelman seuranta ja taytantoonpano /
tuloskortti

<> Kulttuurikasvatussuunnitelman tekeminen

<> Kulttuurihyvinvoinnin menetelmien hyédyntaminen kokeilevassa tyossa
(kulttuuriluotsi/kulttuuriystava/runo- ja kulttuurikavely-toiminnan kokeilu
ja kehittamien).
Hyte-avustukset

Mielen hyvinvoinnin tukeminen; jarjestoyhteistyo; ehkaiseva paihdetyo

<> Jarjestoyhteistyon kehittaminen ja -yhdistysohjelman seuranta ja
paivittaminen

<> Ehkaisevan paihdetyon tyomenetelmien kehittaminen yhdessa
hyvinvointialueen toimijoiden kanssa/paikallisen ohjelmatyon seuranta
Hyte-avustukset

Turvallisuuden ja osallisuuden edistaminen; kotouttamistyo, yhteisollisyyden
tukeminen, liikenneturvallisuustyo ja sosiaalinen vahvistaminen

<> Ukilaistuminen-Kotouttamisen toimenpideohjelman uudistaminen seka
seurantaraportin tekeminen

Vammaispoliittisen ohjelman valmistelu ja taytantéonpano

Lasten ja nuorten kuulemisen kehittaminen

Osallistavan budjetoinnin (OSBU) kokeilu

Kestavan ja turvallisen lilkkkumisen tydoryhman tyoskentelyn jatkaminen ja
litkenneturvallisuustyon vahvistaminen

Koulunuoristyohankkeen kdaynnistaminen

Hyte-avustukset
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