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1. Oppilas- ja opiskeluhuolto Uudenkaupungin esi- ja perusopetuksessa
seka lukiossa

Lakisditeinen opiskeluhuolto on osa esi- ja perusopetuksen sekd lukion yksikéiden toimintaa.
Opiskeluhuollon monialaista yhteistyotd maarittelee oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013).
Opiskeluhuoltoon  sisdltyvit — esi- ja  perusopetuksessa  opetuksen jarjestdjan  hyviksyma
opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto sekd  opiskeluhuollon  palvelut, jotka ovat
terveydenhuoltolaissa mairitelty kouluterveydenhuolto seki lastensuojelulaissa mairitelty koulunkdynnin
tukeminen. Toisella asteella oppilas- ja opiskelijahuoltolaki sekid terveydenhuoltolaki maarittdvit
opiskeluhuoltoa yhdessd opetushallituksen mairiyksen (285-2018) kanssa.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki on astunut esi- ja perusopetuksessa perusopetuslain ja toisella asteella
lukiolain rinnalle. Arjen toiminnassa on tirkedd ottaa huomioon, milloin toimitaan opetuksen
jarjestimistd madrittelevin lain mukaan ja milloin opiskeluhuollollisen lain mukaan. Suurinta osaa esi- ja
perusopetuksen toimintaa sditelee edelleen perusopetuslaki, toisella asteella lukiolaki. Tama
opiskeluhuoltosuunnitelma on perusopetuksen paikallisen opetussuunnitelman luku 8. Tatd suunnitelmaa
sovelletaan esiopetuksesta toiselle asteelle saakka oppilaiden yhdenvertaisuuden ja kaikille yhteisen
toimintakulttuurin mahdollistamiseksi.

Suunnitelman lihteind on kaytetty oppilas- ja opiskelijahuoltolakia, perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteita, lukion opetussuunnitelman perusteita sekd opetushallituksen midrdysti opiskeluhuollon
keskeisistd periaatteista ja tavoitteista. Suunnitelma pyritidn aina laatimaan yhteistyOssd paikallisten
kasvatus- ja  opetustoimen  sekd  sosiaali- ja  terveystoimen  asiantuntijoiden  kesken.
Opiskeluhuoltosuunnitelman paivitykset lahetetdin aina tarkistettavaksi asiantuntijoille, jotka edustavat
riittdvdd monialaisuutta opiskeluhuollollisesta ndkékulmasta.

Selkeyden vuoksi suunnitelmassa kiytossa olevia kisitteitd on yhtendistetty. Téssa suunnitelmassa kaikista
eri asteen kouluista ja oppilaitoksista kiytetddn termejd oppilaitos ja yksikkd, ja kaikista oppilaista ja
opiskelijoista termid oppilas. Kaikesta oppilas- ja opiskeluhuollosta kidytetidn kisitettd opiskeluhuolto.
Kisitteelld yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma tarkoitetaan kaikkia niitd yksikoissd toimivia ryhmia, jotka
tekevit yhteisollista hyvinvointityota.

Uudenkaupungin  kuntatasoiseen  opiskeluhuoltosuunnitelmaan  on  sisillytetty  yksikéiden
toimintakuvaukset. Naita tulee tehda yhteistyossd henkiloston, oppilaiden ja huoltajien kanssa siten, etta
kaikki osapuolet tulevat suunnitteluty6ssa kuulluksi ja otetuksi huomioon parhaalla mahdollisella tavalla.
Tidrkedd on, ettd yksikiden omissa suunnitelmaosuuksissa nikyy yksikén oma opiskeluhuollollinen
jarjestaytyminen ja yhteison hyvinvointiin liittyvd (kehittdmis-)ty0 tavoitteineen. Suunnittelutyé voi
tapahtua esimerkiksi yhteisollisessd opiskeluhuoltoryhmissi. Suunnitelmat pidetiin mahdollisuuksien
mukaan jatkuvasti ajan tasalla ja tarkastetaan vuosittain.

Oppilas on esiopetuksesta toiselle asteelle saakka oikeutettu maksuttomaan opiskeluhuoltoon, jolla
tuetaan ja edistetidin hidnen psyykkistd, fyysistd ja sosiaalista hyvinvointiaan esiopetus- ja
oppilaitosyhteisossi. Opiskeluhuollollinen ty6é ja arjen huolenpito ei kuulu vain opiskeluhuollon
toimijoille ja siitd vastaaville viranomaisille, vaan se kuuluu kaikille esiopetus- ja oppilaitosyhteisossa
tyoskenteleville.  Opiskeluhuoltoa esiopetuksessa ja  oppilaitoksissa  tehdddn yhteisollisend ja
yksilokohtaisena tyond, jossa tirkeimpind tavoitteina ovat oppilaan yleiseen hyvinvointiin liittyva
ennaltachkdiseva toiminta sekd varhainen puuttuminen. Tyon paipaino tulee olla yhteisollisessd tyOssi ja
sitd tehdddn monialaisessa yhteisty6ssa eri toimijoiden kanssa. Tyotd tehdddn opetustoimen ja sosiaali- ja
terveystoimen kesken ja sen keskidssi on aina oppilas sekd hinen perheensd. OpiskeluhuoltotyOssa
toimitaan luottamuksella oppilasta ja hidnen huoltajiaan kunnioittaen sekd heidin osallisuuttaan tukien.
Opiskeluhuollollista ty6td ohjaavat tiedonsaantia ja salassapitoa mairittavit lakisdadokset.
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Uudenkaupungin esiopetusyksikoissi ja oppilaitoksissa opiskeluhuolto ja sithen liittyvit palvelut kuuluvat
tirkednd osana arjen toimintaan. Opiskeluhuoltopalveluiden on oltava helposti saatavilla. Tavoitteet
nivoutuvat yhteen opetussuunnitelman ja tutkinnon perusteiden mairittelemien tavoitteiden kanssa siten,
ettd tirkeimpani on aina luoda oppilaalle terve ja turvallinen oppimisympirist6 seké edistdd hinen yleistd
hyvinvointiaan, jotta hinelli on parhaat mahdolliset edellytykset kasvamiselle, kehittymiselle ja
oppimiselle. Liikkeelle lihdetiddn oppilaan tarpeista ja toimitaan hinestd huolehtien seka hintd arvostaen
ja kuunnellen. Tavoitteena on my6s opettajien opiskeluhuollolliseen havainnointiin liittyvien valmiuksien
lisddminen ja selkeiden mallien luominen pienienkin huolien eteenpdin viemiseksi. Tydaikaa tulee kdyttda
viahintadn yhta paljon ennaltachkiisevain, yhteisolliseen toimintaan kuin ongelmien ratkaisemiseenkin.

Uudessakaupungissa pyritdan tuen saatavuuden ja toimintatapojen yhdenmukaisuuteen sekd kaupungin
sisdisen yhteistyon kehittimiseen, jotta tiedonkulku ja téiden jakaminen toteutuisi lain puitteissa parhaalla
mahdollisella tavalla. Vuoden 2023 alusta opiskeluhuoltopalveluita jirjestdva toimija on ollut Varsinais-
Suomen hyvinvointialue. Varhan sisilli Uusikaupunki kuuluu sote-1-alueeseen. Hyvinvointialueen
opiskeluhuoltosuunnitelma tulee paivittyessaan ohjaamaan myos kuntakohtaisten
opiskeluhuoltosuunnitelmien sisiltda.

2. Opiskeluhuoltoryhmat

Opiskeluhuoltoty6tda  Uudenkaupungin esi- ja perusopetuksessa ja toisella asteella tehddin
hyvinvointialueen johdolla, kunnallisesti, yksikkokohtaisesti ja yksilokohtaisesti. Laki edellyttda erindisten
opiskeluhuollollisten ryhmien toimintaa (OHL 14) ja ne sijoittuvat opiskeluhuollon kenttiin seuraavalla
tavalla:

Opiskeluhuolto

Oppilaan hyvan oppimisen, fyysisen ja psyykkisen terveyden seka sosiaalisen
hyvinvoinnin edistamista, ylldpitdmista ja niiden edellytyksia lisdavaa toimintaa
kouluyhteisdssa yhteistydssa koko yhteisdn ja kunnan muiden toimijoiden kanssa

Yhteiséllinen opiskeluhuolto Yksilékohtainen opiskeluhuolto

Ennaltaehkaisevaa ja kaikille kuuluvaa Ennaltaehkédisevaa ja tukea antavaa
toimintaa tavoitteiden saavuttamiseksi

|
| [ 1

Yksikdiden Opiskeluhuollon palvelut Monialainen asiantuntijaryhma
opiskeluhuoltoryhmat
Kouluterveydenhuolto Yhteistyd kodin ja koulun seka
(hyvinvointiryhmat / hyvikset, Psykologi- ja kuraattoripalvelut muiden yhteistyGtahojen kanssa

yhteisttasoista keskustelua
Jja toiminnan suunnittelua)

Jatko-ohjaus

Kokonaisvaltaisen tuen ja
tarvittavan hoidon piiriin chjaaminen

Kuvio mukaillen teoksesta Yhteisesta tyista hyvinvointia — opiskelubuoltorybma perusopetuksessa (2018). Kuvattu opiskeluhuoltotyén
rakennetta kouluissa.
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Uudessakaupungissa toimii useita tyéryhmid, jotka osallistuvat opiskeluhuoltotyohon ja sen toteutukseen
seki valvontaan. Opiskeluhuollon ohjauksen rakenne Uudessakaupungissa on kuvattu alla olevassa
kaaviossa. Kaaviossa nakyvit vastuutahot ja asiakirjat, joita tyoskentelyn tukena kiytetdan. Tyoryhmia,
niiden toimijoita ja vastuualueita on selitetty kohdissa 2.1.-2.4. seké luvuissa kolme ja nelja.

Opetuksen jarjestaja
— lakitasolla médriteltyjen
perusteiden mukaan

Paikallinen
opetussuunnitelma

Alueellinen/kuntatasoinen . Lasten ja
opiskeluhuollon ohjausryhmé {\Iueelllnen nuorten
— kehitts4 ja arvioi opiskeluhuolto- hyvinvointi-
opiskeluhuollon toimintaa suunnitelma suunnitelma
Hyvinvoivat Perheet - Kaupungin
johtoryhma — johtaa opiskeluhuolto-
hyvinvointity6ta kaupungissa suunnitelma
Yk§|k0n yht9|solllne[1 Op|skel.uhuolto Yksikaiden
opiskeluhuoltoryhmé -suunnitelman lukUVUOSi-
("hyvikset”) — koordinoivat yksikdiden suunnitelmat
hyvinvointity&ta yksikdissa kuvaukset
Monialainen
asiantuntijaryhma Opiskeluhuolto-
— yksittéisen oppilaan asiat, kertomus

yhteistyd kodin ja yksikén vélill&

Kuvio mukaillen teoksesta Yhteisesti tyisti hyvinvointia — opiskelubuoltorybma pernsopetufsessa (2018). Kuvattuna kouluissa tehtivin
opiskeluhuoltotyén ohjauksen rakennetta ohjaavia dokumentteja.

2.1. Opiskeluhuollon ohjausryhma

Opiskeluhuollon toimintaa ohjaa ja koordinoi monialainen ohjausryhma vastaten esi- ja perusopetuksen
sekd lukion opiskeluhuollollisen tyon yleisesta suunnittelusta, toimintatapojen maarittelystd ja
kehitystyostda (OHL 14§). Ryhmissi kartoitetaan kaupungin lasten ja nuorten elinoloja, yhteensovitetaan
palveluita ja edistetidn niiden vaikuttavuutta, luodaan ja tehostetaan yhteisid menettelytapoja seki pyritidn
edistimain tietojen vaihdon sujuvuutta. Ryhmalld on my6s tirked tehtdva opiskeluhuollollisen toiminnan
arvioijana, arviointiin liittyvien tietojen ja tulosten kerddjini sekd niisti tiedottajana. Lisiksi ryhma
kartoittaa henkil6ston koulutustarvetta ja jarjestada koulutusta. Ohjausryhma kokoontuu tarpeen mukaan,
vihintddn kaksi tai kolme kertaa vuodessa. Ryhmiin kuuluvat seuraavat tahot, kunnes hyvinvointialue
tarkentaa osallistujia omien toimialojensa osalta:

- opetustoimenjohtaja

- sosiaalityonjohtaja

- hyvinvointijohtaja

- varhaiskasvatusjohtaja

- koulu- ja opiskeluterveydenhuollon edustaja
- opiskeluhuollon (kuraattori/psykologi)
edustaja

- nuorisopalveluiden vastaava

- perusopetuksen rehtori

- lukion rehtori

- seurakunnan edustaja

- opetus-ja kasvatuslautakunnan edustaja
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Opiskeluhuollon ohjausryhmin tyévaliokunta

Opiskeluhuollon ohjausryhmin tyotd suunnittelee ja koordinoi ohjausryhmin tyovaliokunta, jonka
muodostavat opetustoimenjohtaja, sosiaalityonjohtaja, hyvinvointijohtaja sekd nuorisopalveluiden
vastaava. Valiokunta koordinoi ohjausryhmin toimintaa ja vastaa ohjausryhmin kisittelyyn tulevien
asioiden valmistelusta. Ty6valiokunnan jisenet jakavat vuorotellen puheenjohtajan ja sihteerin tehtivit.

Lasten ja nuorten moniammatillisen yhteistyon ohjausryhma

Kaksi kertaa vuodessa kokoontuu nuorten palveluverkosto. Ty6ryhmin nimend on tuolloin Lasten ja
nuorten moniammatillisen yhteistydn ohjausryhmi. Ryhmiin osallistuvat talléin opiskeluhuollon seki
kasvun ja oppimisen palveluiden edustajien lisiksi myos seuraavat toimijat:

- nuorten tyopajan edustaja - kaksi nuorten edustajaa

- maahanmuuttajien edustaja - poliisin edustaja

- etsiva nuorisotyontekijd - puolustusvoimien edustaja

- hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan - tyollisyyspalveluiden edustaja
edustaja

2.2. Yksikkokohtaiset yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmiit

Yhteisollisilld opiskeluhuoltoryhmilld tarkoitetaan yksikOissd toimivia ryhmid, jotka koordinoivat
yksikossi toteutettavaa yhteisollistd hyvinvointityotd. Yksikké on voinut nimetd ryhman haluamallaan
tavalla ja siitd voidaan kayttda esimerkiksi nimityksid hyvinvointityéryhmi, hyvis, opiskeluhuoltoryhma
tai yhteisollinen tyoryhmi. Ryhmien toimintaperiaatteita on avattu tarkemmin luvussa 3.

2.3. Yksilokohtaiset monialaiset asiantuntijaryhmat

Yksittdisen oppilaan tueksi koottavassa yksilollisessd opiskeluhuoltoryhmissd eli monialaisessa
asiantuntijaryhmissi kokoonpano perustuu huoltajan tai oppilaan suostumukseen, ja he ovat tirked osa
ryhmad. Monialaisen asiantuntijaryhman tavoitteena on yhteistyolla 16ytaa ja tarvittaessa muokata
oppilaalle parhaat mahdolliset tukitoimenpiteet koulunkayntiin liittyvissd asioissa. Toimintaa on kuvattu
tarkemmin luvussa 4.

2.4. Muut opiskeluhuoltotyoti tukevat moniammatilliset tyéryhmit

HYPE (Hyvinvoivat Perheet) -johtoryhma koordinoi kaupungin tyéryhmien nimedmisti ja toimintaa,
jotta valtyttdisiin paillekkaiseltd tyoltd ja sddstettdisiin tyOaikaa kohtaamisiin oppilaiden ja muiden
asiakkaiden kanssa. Kaupungissa toimivat opiskeluhuoltoryhmien lisiksi oppilaitoksien hyvinvointiin
vaikuttavina ty6ryhmind seuraavat moniammatilliset tyéryhmit:

Hyvinvoivat perheet (HYPE) -johtoryhma

Kaupungin HYPE-johtoryhmid johtaa kaupungin moniammatillista yhteistyotd. Johtoryhmin
muodostavat Varhan, hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden sekd kasvun ja oppimisen palveluiden
johtavat viranhaltijat. HYPE-johtoryhmin tehtivind on johtaa ja koordinoida kaupungin lasten ja
nuorten palveluiden kehittimistd sekd rakentaa kokonaiskuvaa lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
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jarjestimisestd. Lisdksi johtoryhmi koordinoi kaupunkitason moniammatillisten tyéryhmien nimeamista
ja erilaisten suunnitelmien tekemistd, arvioi maahanmuuttajaperheiden palveluita ja toiminnan ohjausta
seki valvoo toiminnan tehokkuutta.

HYPE-johtoryhmin vastuulla on koota yhteen olemassa olevaa tietoa ja tutkimustuloksia, arvioida niitd
ja tehdd tuloksista johtopditoksid. Johtoryhmi johtaa, arvioi ja seuraa lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointipalveluista tiedottamista.

Kotoutumistyoryhma
Uudessakaupungissa pidetddn tirkeind yhteenkuuluvuuden tunnetta ja siksi kaupungilla on my6s
suunnitelma Uuteenkaupunkiin muuttaneiden tueksi. Tiedostosta Ukzaistuminen voi lukea aiheesta
tarkemmin.

Ennaltaehkiisevin paihdetyén (EPT) tyoryhma
Ehkaisevasta paihdetyostd Uudessakaupungissa vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tyoryhma,
jossa on edustajat kaikilta toimialoilta ja jonka puheenjohtajana toimii hyvinvointijohtaja.
Hyvinvointitydryhmin alatyéryhmind toimii ehkdisevin pidihdetyén yhteistyoryhmié, joka vastaa
chkiisevin paihdetyén suunnitelman piivittimisestd ja toimeenpanosta, ja jonka koollekutsuja on
nuorisopalveluiden vastaava. Ehkiisevin piithdetyon tyéryhmassi on edustajia useilta opiskeluhuollollista

yhteistyoti tekeviltd tahoilta.

Ehkaisevin  piihdetyén  toimenpidesuunnitelma  kattaa  kaiken  ikdiset  uusikaupunkilaiset.
Opiskeluhuoltotyohon liittyen ehkiisevin paihdetyon tyoryhma tarjoaa esimerkiksi paihdepelisiannot,
joiden tavoitteena on vihentid piihteiden kiytt6d, suojella lapsia ja nuoria piihteiltd sekd puuttua varhain
péihteiden ongelmakiytt6on. TyOskentely aloitetaan jo neuvoloissa esimerkiksi terveysneuvonnalla ja
jatkuu kaikissa opiskeluyhteisoissd. Ehkiisevin piihdetyon toimenpideohjelma korostaa myos, ettd
kaikilla oppilaitoksilla, nuorisotiloilla, seurakunnan tilaisuuksissa ja harrastuspiireissd on oltava omat
péivitetyt toimintaohjeensa paihteiden kiytto6n puuttumiseksi.

3. Yhteisollinen opiskeluhuolto

Oppilaitosten ja paivikotien kaiken toiminnan tulee lihted hyvinvointityén nakokulmasta. Oppilaiden ja
henkil6kunnan kohtaamisen laatuun sekd tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamiseen kiinnitetdin
erityistd huomiota. ILaaja-alaisissa osaamisalueissa painotetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja.
Yksikkokohtaista opiskeluhuoltoty6td suunnitellaan ja arvioidaan yhteis6llisissa opiskeluhuoltoryhmissa
yhteisollisen  hyvinvointityén  vuosikellon — mukaisesti.  Opiskeluhuoltoryhmit — kokoontuvat
suunnittelemaan oppimisympariston terveellisyyttd, turvallisuutta, sosiaalista vastuullisuutta ja
saavutettavuutta. Tyohon kuuluu koko yhteison, yksittiisten luokkien ja ryhmien hyvinvoinnin
kehittiminen, seuraaminen ja arviointi (OHL 14f). Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhmi ei kasittele
yksittdisen oppilaan asioita vaan keskittyy ryhmi- ja yhteisétason hyvinvointitydhon. Uudenkaupungin
byvinvointityon vuosikello on timan suunnitelman liitteend. Yksikot toteuttavat hyvinvointityotd vuosikellon
ja  koulukohtaisten tarkenteidensa sekd suunnitelmiensa avulla. Hyvd tiedottaminen sekd
vaikuttamismahdollisuuksien ja osallistumisen tukeminen luovat perustan sellaiselle yhteisolliselle
opiskeluhuollolle, jota tehddin hyvissi yhteisty6ssa oppilaiden, kotien ja yhteistyotahojen kanssa.

Uudessakaupungissa yhteisollisessi opiskeluhuoltoty6ssa on tavoitteena mm. tukea ammattitaitoa lisddvaa
koulutusta, kehittdd oppilaskuntatyétd ja oppilaiden osallisuutta, parantaa kouluviihtyvyyttd, yllapitdd
ajantasaisia opiskeluhuollollisia suunnitelmia ja paittdd sekd tiedottaa yhteisistd toimintaohjeista oman
yksikén henkilostolle. Yhteison ilmapiiri, tyorauha, kiusaaminen, terveystottumukset sekéd ajankohtaiset
Imi6t kuuluvat yhteisolliseen opiskeluhuoltotyohon. Yksikkékohtaisessa tyoskentelyssi tulee ideoida



e
Hehkuva

KOULU
yhteisollistd hyvinvointia lisddvid toimintaa huomioiden yksikon omat tarpeet. Téllaista toimintaa voivat
olla esimerkiksi opettajavetoiset hyvinvointituokiot, rehtorintunnit sekd vuosittaiset hyvinvointiin liittyvit
teemat. Opiskeluhuollossa on tirkedd kehittdd tapoja, joiden kautta mahdollistetaan oppilaiden seki
huoltajien osallistuminen yhteison hyvinvointia tukevaan ja arvioivaan toimintaan. Yhteistyon
oppilaskunnan kanssa tulee olla tiivistd, kehittimishenkisti ja ulottua laajemmallekin kuin yhteistyéhon
oppilaskunnan hallituksen kanssa. Hyvinvointia kartoitetaan ja arvioidaan osallistumalla kuntakohtaisesti
maarattyihin kyselyihin ja tarpeen vaatiessa yksikoiden itse toteuttamin arviointimenetelmin.

Yksikkokohtaista yhteis6llista opiskeluhuoltoa seki opiskeluhuoltoryhmii johtaa yksikén rehtori/johtaja.
Perustellusta syystd opetustoimenjohtajan paitokselld tyotd voi johtaa joku muu erikseen maaritty
henkil6. Jokaisella yksikolld on oma ryhminsi ja ne kokoontuvat vahintddn kuukausittain, tai tarpeen
vaatiessa, kisittelemddn yksikkonsd yhteisid asioita vuosikellonsa mukaisesti. Yksikéiden hyvinvoinnin
ylldpitiminen ja kehittdiminen vaatii saidnnollista tyoskentelyd ja riittavaa ajallista resurssia, jotta siitd tulee
tydmuoto, joka ei toimi vain ndenndisesti vaan oikeasti yksikon toimintaa hyodyttien. Kokoonpanoon
kuuluvat esiopetuksessa piivikodin johtaja, yksikén varaesimies, varhaiskasvatuksen erityisopettaja,
esiopettaja, neuvolan terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi ja vanhempainyhdistyksen edustaja.
Oppilaitoksilla kokoonpanoon kuuluvat rehtorin lisaksi ainakin kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori,
koulupsykologi, erityisopettaja ja jos oppilaitoksessa on, my6s opinto-ohjaaja. Opiskeluhuoltoryhmiin
voidaan my6s kutsua muita asiantuntijoita tai yhteistyotahoja. Ryhma voi kokoontua eri kokoonpanoilla
riippuen asiasta, jota ryhmissa kasitellidn. Oppilaitoskohtaisissa suunnitelmissa voidaan tarkentaa
opiskeluhuoltoryhmien osallistumisrakennetta, mutta vihintiin kerran lukukaudessa ryhmaiin on
kutsuttava oppilaiden ja huoltajien edustajat. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhmin kokoontumiset ovat
hyvissd ajoin suunniteltuja ja niistd ldhetetddn kutsu kaikille jdsenille. Ryhmidn kokouksista pidetddn
vapaamuotoista muistiota ja sen tulee olla nikyvilli myo6s oppilaille ja huoltajille.  Kiireellisissa
opiskeluhuollollisissa asioissa, jolloin ei ole mahdollista kutsua koko opiskeluhuoltoryhmii koolle, rehtori
padttda, miten toimitaan.

Yleisid asioita opiskeluhuoltoryhmin kasiteltaviksi voi tuoda yksikon henkilokunta, oppilas tai hinen
huoltajansa tai joku muu yhteisty6taho ottamalla yhteyttd opiskeluhuoltoryhmiin kuuluvaan henkil66n.
Ryhmiin voidaan my0s tarvittaessa kutsua eri alojen asiantuntijoita alustamaan ajankohtaisia aiheita,
esimerkiksi nuorisotoimen edustaja, lasten ja/tai nuorten psykiatrian edustaja tai poliisi.

3.1. Oppilaiden suojaaminen vdkivallalta, Kiusaamiselta ja hairinnadlta

Koulukiusaamisella tarkoitetaan esiopetuksessa tai oppilaitoksessa tapahtuvaa henkistd tai fyysistd
vikivaltaa, jossa tarkoituksellisesti pyritidn vahingoittamaan toista osapuolta. Se poikkeaa leikistd tai
tasavertaisesta nahistelusta ja kohdistuu yleensd toistuvasti samaan oppilaaseen, joka on alistetussa
asemassa. Kiusaaminen voi olla yksiliden vilista tai yhteisollistd toimintaa, johon usein kuuluu sanallista
(uhkaamista ja pilkkaamista), fyysistd (tOnimistd) tai sosiaalista (valinpitimattomyyttd, eristamista, yksin
jattdmistd) kiusantekoa. Kiusaamista tapahtuu oppilaiden vililld niin oppilaitoksissa, vapaa-ajalla kuin
sosiaalisessa mediassakin ajasta ja paikasta riippumatta. Vikivalta voi olla niin fyysistd kuin henkistakin
vahingoittamista. Vikivallasta ja vikivaltatilanteista puhuessa ja niihin puuttuessa tulee huomioida my6s
rikoslain ndkokulma. Kiusaaminen voi tayttdd rikosten tunnusmerkistéd ja henkilokunnan on aina
arvioitava, onko tarpeen ilmoittaa tapahtuneesta poliisille. Poliisia voi my6s konsultoida episelvissi
tapauksissa.

Lapsen tai nuoren seksuaalinen hiirintd puolestaan mdiaritelladn altistamiseksi sellaiselle seksuaaliselle
sisallolle, joka on hinen ikitasolleen sopimatonta tai ei-toivottua — joko fyysisti, sanallista tai esimerkiksi
visuaalista sisaltod. Seksuaalinen hiirintd loukkaa uhrin  koskemattomuutta, usein toistuvasti.
Yksittdiseenkin tekoon on silti puututtava, silli kokemuksen voimakkuus on yksil6llistd ja hairinnin
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muotoja on erilaisia. MyOs seksuaalinen hiirintd voi tdyttdd rikoksen tunnusmerkistéd, joten myos
hiirintitapauksissa tulee harkita ilmoituksen tekoa ja voi tarvittaessa konsultoida poliisia.

Kiusaamiseen, vikivaltaan ja hiairintddn on vialittomasti puututtava. Henkilokunnan havaitessa
kiusaamista tai hiirintdd oppilaitoksessa tai koulumatkalla tulee vilittOmisti ilmoittaa siitd osallisten
huoltajille. Huoltajan tulee my0s ilmoittaa lapsensa kiusaamisesta tai hdirinndstd oppilaitokselle, jotta
asiaan voidaan tarpeen mukaisin keinoin puuttua. Uudessakaupungissa kiusaamiseen puututaan
opiskeluhuoltosuunnitelman Konflikteihin punttuminen -litteen mukaisilla toimenpiteilld. Lisdksi kiusaamisen
vastaista tyotd kehitetddn jatkuvasti. Seksuaaliseen hairintidn punttumisen tukena on ilmiota selittdva ja
puuttumiseen ohjeita antava foimintamalli, joka 16ytyy my6s opiskeluhuoltosuunnitelman liitteista.

Jos oppilaitoksessa ilmenee, ettd oppilaaseen kohdistuu kotona tai vapaa-ajallaan vikivaltaa, tai hin joutuu
sellaista lahiympiristossdan muuten nikemain tai kohtaamaan, asiasta pitda valittomasti keskustella
huoltajan kanssa ja antaa asia tarvittaessa sosiaalipalveluiden edustajan tai koulukuraattorin hoidettavaksi.
Mikili oppilas on vilittOmassd vaarassa tai asiasta keskusteleminen huoltajan kanssa voisi aiheuttaa
vaaratilanteen oppilaalle, on tilanteen mukaan ilmoitettava poliisille ja usein alaikédisen kohdalla tehtivi
lastensuojeluilmoitus. Ilmoituksen tekee se aikuinen, joka tilanteen ensimmiisend havaitsee. Samalla
tavalla toimitaan, mikdli on kysymyksessi oppilaan altistuminen perheenjisenen tai lihiomaisen
mielenterveysongelmille. Seksuaalista hyviksikdyttéd, pahoinpitelyd tai sitd vakavampaa henkeen ja
terveyteen kohdistuvaa rikosta epdiltiessa ilmoitus on tehtiva sosiaaliviranomaisten lisiksi my6s suoraan
poliisille. Salassapidon estimittd henkil6stélld on my6s oikeus ilmoittaa poliisille oppilaan henkeen tai
terveyteen kohdistuvan uhkan arviointia ja uhkaavan teon estimistd varten valttimattomait tiedot. Lisad
ohjeistusta  10ytyy  kriisisuunnitelmasta  (opetussuunnitelman  liitteend).  Yksik6t  huolehtivat
kriisisuunnitelmien péivittimisestd vuosittain.

Oppilaitosten velvollisuuksiin kuuluvat my6s tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistiminen sekéd ndiden
periaatteiden noudattaminen toiminnassaan. Télla tarkoitetaan sitd, ettd kaikki ihmiset ovat samanarvoisia
ominaisuuksistaan tai taustastaan riippumatta. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma tukevat toisiaan
ja Opetushallitus on tehnyt ohjeet niiden laatimiseksi. Laki naisten ja miesten vilisestd tasa-arvosta
(609/1986) ja yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) velvoittavat kaikkia oppilaitoksia vastaamaan
oppilaitoskohtaisten toiminnallisten tasa-arvosuunnitelmien laatimisesta vihintiin kolmen vuoden
vilein. Toimintaa arvioidaan ja kehitetdan vuosittain. Tasa-arvoa edistetain koulutuksessa ja opetuksessa
esimerkiksi niin, ettd lasten ika ja kehitys otetaan huomioon ja kaikki oppilaat kohdataan yksil6ina.

Yhdenvertaisuuslain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan my6s yhdenvertaisuussuunnitelman,
joka tukee yhdenvertaisuuden edistimistd kaikessa oppilaitoksen toiminnassa. Yhdenvertaisuuslain
tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja estdd syrjintd kaikenlaisilla perusteilla.
Yhdenvertaisuuslaissa syrjintdperusteita ovat mm. ika, alkuperi, kansalaisuus, kieli, uskonto, vakaumus,
mielipide, ay-liikkeessd toimiminen, polititkka, vammaisuus, seksuaalinen suuntautuminen tai muu
henkil66n liittyva syy. Yksikoilldi on kdytossddn yhtendinen pohja yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelman kirjaamiseen.

3.2. Terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastusten yhteistyo

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon tehtivina on oppilaitosympiriston terveellisyyden ja turvallisuuden
seké oppilaitosyhteison hyvinvoinnin edistiminen ja seuranta. Tehtidvid toteutetaan tarkastamalla yksikot
kolmen vuoden vilein (terveydenhuoltolaki 1326/2010). Tarkastus tehddin yhteistyOssi yksikon johtajan,
oppilaiden, terveydenhuollon asiantuntijan, terveystarkastajan, henkilostdon tyoterveyshuollon,
tyosuojeluhenkiloston ja muiden tarpeellisiksi katsottujen asiantuntijoiden, kuten kiinteist6huollon
edustajien kesken. Todettujen puutteiden ja epakohtien korjaamista on seurattava vuosittain.


http://www.oph.fi/julkaisut/2016/jarjestyssaantojen_laatiminen
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Esiopetusyksikét ja oppilaitokset osallistuvat my6s erilaisiin  tutkimuksiin ja kartoituksiin koskien
oppilaiden ja henkiléstén hyvinvointia. Tuloksia on hyvd hyodyntid opiskeluhuollollisen toiminnan
suunnittelussa ja arvioimisessa.

3.3. Terveysneuvonnan ja terveystiedon yhteisty6

Valtioneuvoston asetuksessa koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta (338/2011) midritellidn, ettd
terveysneuvontaa on toteutettava yksilollisen tarpeen ja kehitysvatheen mukaisesti. Oppilaan
terveysneuvonnan on tuettava ja edistettiva itsendistymistd, opiskelukykya, terveellisid elimintapoja sekd
hyvia fyysista toimintakykya ja mielenterveytta seka ehkaistava koulukiusaamista.

Terveysneuvontaan liittyvid tuen ja hyvinvoinnin edistimisen osa-alueita, jotka ldheisesti sivuavat
terveystiedon opetusta ovat mm. kasvu sekd psykososiaalinen ja fyysinen kehitys, ihmissuhteet, lepo ja
vapaa-aika, median merkitys, ergonomia, ravitsemus, litkunta, painonhallinta, suun terveys,
seksuaaliterveys mukaan lukien raskauden ehkiisy, ehkiisevd pdihdety6 sekd vikivallan ja tapaturmien
ehkiiseminen. Terveysneuvonnan on sisillettdva ndyttd6n perustuvaa tietoa. Terveysneuvonta voidaan
toteuttaa yksilollisesti ja yhteisollisesti.

Terveyskasvatusta ohjaavat opetussuunnitelmat ja kouluterveydenhuollon laatusuositukset. Yhteisty6
opettajien ja terveydenhoitajien valilli saattaa ehkaistd paallekkidisen tyon tekemistd sekd toimia
tehokeinona ja yhteisty6ti ja toivottuja kehityssuuntia vahvistavana. Kouluterveydenhoitaja osallistuu
opettajan tukena terveystiedon opetussuunnitelman laatimiseen oppilaan iki ja kehitystaso huomioiden.

3.4. Pdihteiden kdyton ehkidiseminen ja kiyttoon puuttuminen

Ehkidisevd pdihdetyd on oppilaitosten arjessa toteutettavaa suunnitelmallista tyOtd, jota toteuttaa
oppilaitoksen henkil6kunta yhteisty6ssia oppilaiden sekd huoltajien kanssa. Taman lisiksi oppilaitosten
ulkopuolisia toimijoita voidaan hyodyntid opetuksen tiydentijind. Pddpaino tulee olla oppilaitoksen
oman toiminnan varassa. Ehkéisevd pdihdetyo pohjautuu tietoon oppilaiden ja yhteison hyvinvoinnista.
Tietoa keritidn sadnnollisesti muun muassa kouluterveyskyselyn, TEA-tiedonkeruun, laajojen
terveystarkastusten yhteenvetojen, oppilaitosten terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten,
oppilaitosten teettimien omien kyselyiden, yhteisty6tahojen nakemyksen, henkilokunnalta, huoltajilta ja

oppilailta saatavan tiedon avulla.

Vaikka varsinainen piihdekasvatus oppilaitoksissa mielletdidn usein aloitettavaksi oppilaan ollessa
keskimairin kolmannella luokalla, pohjaty6ti piihteidenkdyton ehkdisemiseksi tehdddn siitd hetkesti
alkaen, kun lapsi ensimmiisen kerran on osana ryhmad. Tyo jatkuu aina toiselle asteella saakka.
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen turva- ja tunnetaitokasvatus, sosiaalisten taitojen opettelu seka
terveiden elintapojen kasittely ikitasoisesti tukevat oppilaan tervettd kasvua ja itsetuntoa. Kaikenikiisille
oppilaille ryhmian kuulumisella ja hyviksytyksi tulemisella ikdtovereiden joukossa on suuri merkitys.
Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettelu kehittda oppilaiden kykya toimia toisten ja oman itsensd kanssa.
Nimi taidot ovat perusedellytys sosiaalisille suhteille ja ryhmdssd parjadmiselle. Hyvit tunne- ja
vuorovaikutustaidot ovat my6s yksi pdihteiden kiytoltd mychemmin suojaava tekiji.

Nykytiedon mukaan piihteiden vaaroista valistamisen sijaan toimiva piihdekasvatus sisdltdd mm.
seuraavia tavoitteita ja teemoja:

tiedon tarjoaminen ikdtasoisesti paihteistd ja niiden vaikutuksista
tiedon tarjoaminen riippuvuuden kehittymisestd (my0s toiminnalliset riippuvuudet)
elamintaitoja ja arvoja kasitteleva keskustelu
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terveen kasvun ja kehityksen tukeminen
kieltaytymisen ja sosiaalisen paineensietokyvyn opetteleminen
péihteettémien toimintatapojen esille nostaminen ja niiden lisiaminen

suojaavien tekijoiden vahvistaminen ja riskitekijoiden ehkiiseminen (ks. Paihde- ja pelikasvatus
oppilaitoksissa -opas, s. 27).
vertaistoiminta ja osallisuus

Yksittdisilli oppilaitoksilla ja opettajilla on vapaus toteuttaa ehkdisevad paihdetyota parhaaksi
katsomallaan tavalla. Aluchallintoviraston julkaisun 85/2020 Piihde- ja pelikasvatus oppilaitoksissa -opas
suunnitelmien tekoon ja varhaiseen tunnistamiseen tuella oppilaitosten on mahdollista suunnitella omaan
yksikk6onsa soveltuva kokonaisuus ehkiisevain piihdetyohon eri luokka-asteille sekd oppiaineisiin.
Oppaassa mairitellidn paihteiden kiyton ja pelihaittojen ehkiisyn tavoitteet eri luokka-asteille seki
kiytinnon toteutus (s. 31-35). Pidihdekasvatuksen vaikuttavuutta lisddvit toisto, riittdvd kesto,
intensiivisyys ja vuorovaikutteisuus. Yhdensuuntaisen esitelméinnin sijaan opetuksen keskusteleva tyyli ja
oppilaiden osallistaminen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen ovat osoittautuneet hyviksi
toimintatavoiksi.

Jos oppilaitoksen henkilokunnalla tai esimerkiksi huoltajalla herad huoli oppilaasta, on tunne hyvi ottaa
aina tosissaan. Useinkaan huoli ei synny ilman todellista syytd. Huoli kannattaa ottaa esille ja puhecksi
mahdollisimman varhaisessa vatheessa niin oppilaan kuin alaikidisen kohdalla my6s huoltajien kanssa.
Ennen huolen puheeksi ottamista on mahdollista my6s konsultoida asiassa oppilaitoksen
opiskeluhuoltohenkilostéd. Puheeksi ottamisen tarkoituksena on avun ja tuen tarjoaminen. MyGs
oppilaita tulee kannustaa kertomaan aikuiselle mahdollisesta huolesta kaverin paihteiden kidyttéon tai
liialliseen pelaamiseen liittyen, jotta asiaan voidaan puuttua mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Perusopetuslaki 29 § sekd lukiolaki 40 § mdarittelevit oppilaan oikeuden turvalliseen
opiskeluympiristoon. Oppilaitokseen ei saa tuoda eika tyopaivan aikana pitad hallussa sellaista esinetti tai
ainetta, jonka hallussapito on muussa laissa kielletty tai jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen
turvallisuutta taikka joka erityisesti soveltuu omaisuuden vahingoittamiseen, ja jonka hallussa pidolle ei
ole hyviksyttavaa syytd. Pykala velvoittaa myos laatimaan oppilaitoksille jirjestyssiannot.

Lainsdddinté mairittelee rehtorin ja opettajan oikeuksista ja velvollisuuksista tilanteissa, joissa epiilliin
oppilaalla olevan jokin esine tai aine, joiden hallussapitoon ei ole hyviksyttivaa syytd. Perusopetuslain 36
d §:ssd sekd lukiolain 45§:ssd mairitellddn rehtorin ja opettajan oikeuksista ottaa haltuun kiellettyja esineitd
tai aineita. Oikeus tarkastaa oppilaan tavarat sekd haltuun ottamisen ja tarkistamisen periaatteet on
maadritelty tarkemmin perusopetuslain pykilissd 36e ja 36f seka lukiolain pykilissd 46 ja 47. Haltuun
otettujen esineiden tai aineiden luovuttamisesta ja hivittimisesta saddetdan em. lakien pykalissd 36g ja 48.

Jos oppilaan hoidon ja huolenpidon tarve, kehitystd vaarantavat olosuhteet tai oma kayttiytyminen
edellyttivit lastensuojelun tarpeen selvittimistd, velvoittaa lastensuojelulain 25§ kaikkia opetustoimen,
sosiaali- ja terveydenhuollon, nuorisotoimen ja seurakunnan tyontekijoitd tekemidn viipymdttd ja
salassapitosidnnosten estimittd lastensuojeluilmoituksen  kunnan sosiaalihuollosta  vastaavalle
toimielimelle.  Ennen  lastensuojeluilmoituksen  tekemisti ~ on  mahdollista  konsultoida
lastensuojeluilmoituksen  aiheellisuudesta ~ oppilaan ~ nimed  mainitsematta  lastensuojelun
sosiaalityontekijad. Vastuuta lastensuojeluilmoituksen tekemisestd ei voi delegoida.

Laissa on tiydellinen huumausaineita koskeva kielto. Jos epiillidin huumeidenkiytt6d, otetaan aina
yhteyttd poliisiin ja alaikdisen kohdalla my6s lastensuojeluun. Tdysi-ikdinen oppilas ei  kuulu
lastensuojelutoimenpiteiden alaisuuteen. Oppilaan tdysi-ikdisyys ei kuitenkaan vapauta esimerkiksi
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oppilaitosta ja opiskeluhuoltoa vastuusta tyoskennelld oppilaan terveyttd edistivisti. Kun epiillddn, ettd
joku oppilaitoksissa on myynyt/vilittinyt paihteitd tai nikotinituotteita alaikiiselle, otetaan yhteyttd
poliisiin. Poliisin tehtidvina on tutkia, onko asiassa tapahtunut rikosta.

Liitteissa on aluehallintaviraston piihdekasvatussuunnitelma kokonaisuudessaan: Pdihde- ja_pelikasvatus
oppilaitoksissa - gpas suunnitelmien tekoon ja varbaiseen tunnistamiseen

3.5. Poissaolojen seuranta

Poissaolojen seuranta on yksi tirkeimmisti oppilaan hyvinvointia kuvaavista tekijoistd. Lidsniolo ja
osallistumisen mahdollisuus ovat tirkeitd oppilaan hyvinvoinnin kannalta esiopetuksesta toiselle asteelle
saakka. Jo esiopetukseen osallistutaan sadnnollisesti. Niin tuetaan esiopetuksen tavoitteiden
saavuttamista. Esiopetuksen henkilost6 seuraa oppilaan poissaoloja ja kiy tarvittaessa keskustelua
huoltajan ja muiden yhteisty6tahojen kanssa oppilaan ja perheen tukemiseksi.

Oppivelvollinen oppilas on velvoitettu osallistumaan opetukseen. Poissaoloja seurataan paivittain Wilma-
ohjelmaa kiyttien. Runsaat poissaolot vaikuttavat oppilaan koulumenestykseen ja usein my6s sosiaalisiin
suhteisiin. Huoltajan tehtdvd on huolehtia siitd, ettd oppivelvollisuus tulee suoritettua parhaalla
mahdollisella tavalla. Opettajan tehtiviin kuuluu poissaolojen ja myohidstymisten kirjaaminen ja niistd
koteihin tiedottaminen. Hidn ottaa my6s yhteyttd kotiin saman pdivin aikana, jos kotoa ei ole tullut
ilmoitusta oppilaan poissaolosta oppilaitoksen  kaytintdjen mukaan. Aktiivisella seurannalla
ennaltachkdistddn poissaolojen lisidntymistd ja tuetaan oppilaan koulunkdyntia.

My0ds toisen asteen opinnoissa poissaoloilla voi olla vaikutuksia koulumenestykseen ja sosiaalisiin
suhteisiin. Oppilaiden poissaoloja merkitain Wilmaan, vastuuopettaja ja oppilasta opettavat opettajat
seuraavat niitd ja oppilasta tulee tukea heti, kun poissaolot alkavat vaikuttaa opintoihin. Jos oppilas on
toisella asteella yhtdjaksoisesti kuukauden poissa ilmoittamatta, hdnet voidaan katsoa eronneeksi.
Alaikiisen kohdalla oppilaitos ilmoittaa asiasta oppilaan kotikuntaan.

Luvattomiin poissaoloihin puututaan vilittémisti, alaikdisten kohdalla yhteisty6ssa kodin kanssa. Mikili
luvattomat poissaolot jatkuvat sen jialkeenkin, kun oppilaan ja alaikdisen huoltajan kanssa on keskusteltu,
opettaja kutsuu koolle monialaisen asiantuntijaryhmin (katso yksilokohtainen opiskeluhuolto). Ryhma
miettii sopivia toimenpiteitad oppilaan koulunkiynnin tukemiseksi ja turvaamiseksi sekd seuraa tilannetta
aktiivisesti. Alaikdisen kohdalla, mikali yhteistyé oppilaan ja huoltajan kanssa sekd suunnitellut
toimenpiteet eivit tuota tulosta, se oppilaitoksen edustaja, jolla huoli herdd, tekee
lastensuojeluilmoituksen. Oppilaan ja huoltajan tulee esimerkiksi lomamatkaa varten vapaata anoessaan
huolehtia, ettd oppilas suorittaa poissaolonsa aikana opettajan hinelle mairadmat tehtavit ja huolehtii
siitd, ettei poissaolonsa vuoksi jad opetuksesta jilkeen. Vapaachtoisen poissaolon paikkaamiseksi ei
yleensa anneta tukiopetusta.

Esimerkiksi opettajan keskusteluilla oppilaan kanssa, tukiopetuksella ja opiskeluhuoltohenkil6ston tuella
pyritidn mahdollistamaan opintojen jatkuminen ja oppilaan hyvinvoinnin tukeminen kaikilla
opintoasteilla. Puuttumalla poissaoloihin turvataan oppilaan eteneminen opinnoissaan perusopetuksessa
ja toisella asteella sekd tuetaan oppimisen lisiksi my6s oppilaan hyvinvointia. Tarkemmin oppilaitoksen
ja  kodin yhteistyostd voit lukea  Undenkanpungin _poissaoloihin _punttumisen _mallista, joka on
opiskeluhuoltosuunnitelman liitteend. Alla olevassa kuviossa on esitetty toimintamallin vaiheiden
padperiaatteet.
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Kaikki kaytetyt tukitoimet tulee kirjata L ) - )
oppilaan Wilmaan: Tuki-valilehti— Koulupoissaoloihin puuttuminen
Toimenpiteet — Tukitoimet — Uudessakaupungissa
Tukimuodot — Poissaoloihin
puuttuminen — auki Kirjatut
tukitoimet, yhteydenoton ajankohta
ja sovitut jatkotoimenpiteet. Oppilas
osallistetaan mukaan kaikkeen
keskusteluun ja tukitoimista
paattamiseen ika- ja kehitystaso
huomioiden. Sovittuja tukitoimia on
my®s seurattava ja muokattava
tarpeen mukaan.
Oppikokonaisuuksina etenevissa
opinnoissa tuntirajat voidaan

Huoli tulee ottaa puheeksi heti kun opettajalla /
huoltajalla on huoli oppilaan poissaoloista.
Ensimmaisena tukitoimena on vastuuopettajan ja
oppilaan / huoltajan valinen yhteydenotto ja selvitys
poissaolojen syista ja vaikutuksista seka
mahdollisista tukitoimista. Tuntimaarien mukaan
jaoteltuihin toimiin voidaan alkaa jo ennen rajojen
tayttymista, jos opettaja, huoltaja tai opiskeluhuollon
maaritella oppilaitoskohtaisesti, edustaja perustelevat sen tarpeelliseksi.
~ mutta toimintaperiaate on sama. Luvattomista poissaoloista ollaan yhteydessi

\ oppilaaseen / huoltajaan joka kerta.

Tarve nopean reagointi'mt 0: on
. illoin. [0S MUULO
Vastuuopettajan yhteydenotto es‘merk‘ks“)zﬂs‘:\mksié on paljon
: N e Akillinen, € % jlaan
oppilaaseen ja alaikéisen kohdalla ak.“ issaolojen vaikutus OPP_“a..
huoltajaan. Sovitaan tukitoimista ja ta‘ssg:.-‘ummiseen on merkittava.
seurannasta. Merkitdan yhteydenotto
Wilman Tuki-valilehdelle. 50h
e —
Tarvitta e
e gog?:i?::;aeg:!a’:_'ﬂaa tuen tarpeen myss Ellei ole ilmeisen tarpeetonta*, kutsutaan koolle
Tanvittaesss ':g'n ;n l(tgppumss,?uunnitelma). yhteisty6ssé huoltajien ja oppilaan kanssa
Iterveydenhuolion ka nl;saatlo Opiskelu- monialainen asiantuntijaryhma, josta tehd&aan
poissaolojen syissa on epés e,fs"t't‘?';g',ks'l°s Wilmaan oppilashuoltokertomus. Kokouksessa
terveydenhucion tugea i tarvetta sovitaan yhdessa jatkotoimenpiteista ja niiden
' seurannasta seka maaritelldan oppilaitoksen
vastuuhenkiloé oppilaan asioiden seurannan
tueksi.
\\:

Kokoukseen voivat osallistua oppilgan ja

huoltajan lisaksi vastuugpet’(aja, ‘oplSKe'ltltj-‘a
Jterveydenhuollon edustgjg tai mun@ SO\;:'( u;i :
yhteistybtahoja (esim. erityisopettaja, rentort).

Koollekutsujan tai esimerkiksi opiskeluhuollon
edustajan kannattaa konsultoida
lapsiperhepalveluita ja pyytaa mukaan
kokoukseen kokonaisvaltaisen tuen tarpeen
arvioimiseksi.

*) Poissaolojen syy on selkea (esimerkiksi perheen matka tai

muualla hoitoa vaativa sairaus), opinnot on korvattu hallitusti,

korvaavilla suoritustavoilla ei ole ollut merkittavaa vaikutusta
suoriutumiseen ja paluu arkeen sujuu muilla tukitoimilla.

Raavio poissaoloihin punttumisesta. Toimintamalli kokonaisundessaan opiskelubnoltosnunnitelman liitteend.
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3.6. Kriisisuunnitelmat

Kaikissa Uudenkaupungin opetusyksikéissi tulee toimia yhteisollinen opiskeluhuoltoryhmi ja/tai muu
erikseen nimetty kriisiryhmi, jonka yksikén johtaja tai rehtori kutsuu koolle kriisitilanteissa. Jokaisessa
yksikossd tulee olla omat yksikkGkohtaiset kriisisuunnitelmat. Kriisisuunnitelma tarkoittaa etukiteen
valmisteltua toimintamallia, jonka avulla voidaan vakavan kriisitilanteen sattuessa toimia.

Opetushallitus on maarittinyt yksikén kriisiryhmin tehtdviksi esimerkiksi seuraavat asiat:

1. Huolehtia toimintansa suunnittelusta ja suunnitelman laadinnasta
Kirjata ryhmain sisdinen ty6njako ja vastuuketju

3. Selvittdd etukiteen kriisitilanteissa tirkeit paikallisesti/alueellisesti toimivat yhteistyétahot ja sopia
yhteistyon periaatteista ja kiytinnoista - esimerkiksi kaupungin kriisiryhmd

4. Perehdyttdid oppilaitoksen muuta henkil6stéd suunnitelmaan jirjestimalli koulutusta ja
hankkimalla kirjallisuutta

5. Huolehtia siita, ettd kaikki oppilaitoksen aikuiset, oppilaat ja huoltajat tietivat, miten toimia
erilaisissa tilanteissa ja miten tilanteesta tiedotetaan kriisin eri vaiheissa

6. Organisoida toimintaa kriisitilanteissa

Huolehtia vilittomastd henkisen tuen tarpeesta sekd mahdollisista jatkotoimista

8. Arvioida kriisitilanteissa toteutettuja toimia ja tehdé kriisisuunnitelmaan tarvittavat muutokset

>

Ennalta arvaamattomissa kriisitilanteissa koetut tunteet voivat olla yllittdvid; himmennysta,
avuttomuutta, pelkoa tai paniikkia. Asiallinen tieto ja oikea toiminta rauhoittavat niin oppilaita kuin
henkilékuntaakin. Tavoitteena on, ettd yllittivin tapahtuman jilkeen oppilaiden ja oppilaitoksen
henkil6kunnan toimintakyky siilyy ja elima oppilaitosyhteisossd palautuu normaaliksi.

Kiriisitilanteiden (oppilaan tai oppilaitoksen tyontekijin kuolema, itsemurha, vakava onnettomuus, vakava
vikivalta tai fyysisen vahingoittumisen uhka) hallinta edellyttda etukiteen sovittua toimintamallia. Ilman
asianmubkaista kasittelya kriisitilanteet voivat haitata oppilaitosyhteison toimintakykya pitkazn.

Oppilaitokset huolehtivat omien kriisisuunnitelmien péivittimisestd vuosittain. Lisad ohjeistusta kunnan
opetussuunnitelman liitteessa Kriisisuunnitelma.

3.7.]Jarjestyssaannot

Perusopetuslain  29§:n ja lukiolain 40§:n mukaisesti esiopetuksessa ja oppilaitoksilla tulee olla
jarjestyssaannot tai sellaiset jirjestysmaaraykset, joilla edistetddn oppilaitoksen sisdistd jirjestysta,
opiskelun esteetontd sujumista seki oppilaitosyhteison turvallisuutta ja viihtyisyyttd. Jarjestyssdannoissa
voidaan mairittid oppilaitoksen turvallisuuden ja viihtyisyyden kannalta tarpeellisia madriyksid esim.
jatjestelyistd, kdyttaytymisestd, esineiden/aineiden kaytosti, kisittelystd ja sdilytyksesta. Jatjestyssaannoilld
voidaan my6s madritelld kiinteiston ja ympdriston siisteydestd huolehtimista sekid oleskelua/liikkumista
oppilaitoksessa ja sen alueella. Jarjestyssdannot ovat voimassa sen ajan, kun oppilas osallistuu
opetussuunnitelman tai tutkinnon perusteiden mukaiseen opetukseen tai toimintaan. Opetushallitus on
julkaissut ohjeet jarjestyssadntSjen laatimiseksi.

Uudenkaupungin  esiopetusyksikét ja  oppilaitokset  tekevit ja  pdivittdvit jdrjestyssdannot
opiskeluhuollollisena yhteistyona yhteisollisessd opiskeluhuoltoryhmissi, yhteistyossd oppilaskunnan
kanssa.
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3.8. Opiskeluhuollollinen tuki kurinpitotilanteissa

Kurinpidosta mairitellidn perusopetuslaissa, lukiolaissa ja laissa ammatillisesta koulutuksesta.
Kurinpidolliset tilanteet vaativat vilittomid toimia, mutta usein my0s pitkdjinteisemman tuen
jarjestimistd. Opiskeluhuollollista tukea voi tarvita kurinpidollisen toimenpiteen kohteeksi joutuva
oppilas tai ne oppilaat, joille kyseinen oppilas on aitheuttanut vaaratilanteen tai huolta. Rehtorin tai yksikon
johtajan tehtivi on yhdessi opiskeluhuollon henkilon kanssa arvioida kurinpitotilanteissa
opiskeluhuollollisen tuen jirjestimisen tarve.

3.9. Oppilaan ohjaus ja muu yhteistyo siirtymavaiheissa opiskeluhuoltotyon
nakokulmasta

Opinto-ohjaajat voivat osallistua suunnittelutyéhon yhteisollisessid opiskeluhuoltoryhmissi ja heidit
voidaan kutsua my6s yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoryhmain asiantuntijoiksi (katso yksilokohtainen
opiskeluhuolto). Opiskeluhuollollisena yhteistyond opinto-ohjaajien kanssa suunnitellaan oppilaiden
opintokokonaisuuksia siten, ettd he my0s psyykkisistd ja fyysisistd rajoitteista huolimatta selviytyvit
oppivelvollisuudestaan. Oppilaan  siirtymavaiheissa ~ tirkedd  on  opinto-ohjaajien  ja
opiskeluhuoltohenkil6ston yhteistyé oppilaan tukemiseksi. Opiskeluhuollollisen tuen tarpeessa olevan
oppilaan jatko-opiskeluita suunniteltaessa, tulee tehdi yhteistyota opinto-ohjaajan kanssa, jotta oppilaan
tuen tarve tulee otetuksi huomioon arvioitaessa oppilaan soveltuvuuttaan tietylle alalle.

Opiskeluhuollollisissa tehtivissd toimivat henkilot tekevit yhteistyotd nivelvaiheissa tarpeen mukaan.
Saman opetuksen jirjestdjin yksikoiden vililld opiskeluhuollon jirjestimisen kannalta vilttimiton tieto
vol siirtyd ilman suostumusta opiskeluhuollosta vastaavien henkildiden kesken. Muun kuin
valttamattoman tiedon siirtdimiseen tarvitaan oppilaan tai huoltajan lupa. Huoltajalle voi kertoa oppilaan
edun olevan, ettd tarvittava opiskeluhuollolliseen tukeen liittyva tieto kulkee uuteen yksikkéon. Siten
oppilaan tarvitsema opiskeluhuolto pystytiin jirjestiméin asianmukaisesti. Erityisen tirkedd yhteistyé on
siirryttiessi esikoulusta alakouluun, alakoulusta ylikouluun ja ylikoulusta toiselle asteelle. Oppilaan
siirtyessa  toisen opetuksen jarjestdjan yksikkoon tai oppilaitokseen, opiskeluhuollollisen tiedon
siirtimiseen tarvitaan aina oppilaan tai huoltajan suostumus. Perusopetuslain 40§ 4 mom. mukaan
opetuksen jirjestimisen kannalta valttimiton tieto kulkee nivelvaiheissa pedagogisten asiakirjojen
muodossa, eikd niiden siirtimiseen tarvita lupaa. Tiedonsiirrossa tirkedssd roolissa erityisesti
perusopetuksesta toiselle asteelle on kaupungin valpas-rekisterin valvoja. Valvoja huolehtii
moniammatillisen verkoston kanssa oppivelvollisuusikdisten opintoihin hakeutumisesta, jos opinnot
keskeytyvit tai eivit ala perusopetuksen jalkeen.

3.10. Koulukuljetusten odotusta ja turvallisuutta koskevat ohjeet

Perusopetuslain 32 §:n mukaan oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen, jos oppilaan koulumatka
on viittd kilometrid pidempi tai matka on oppilaan iki ja muut olosuhteet huomioon ottaen liian vaikea,
rasittava tai vaarallinen. Alle 13-vuotiaan koulumatka saa odotuksineen kestdd korkeintaan kaksi ja puoli
tuntia ja 13 vuotta tayttineen enintdan kolme tuntia. Kuljetusta odottavalle oppilaalle on lain mukaan
jarjestettdva mahdollisuus ohjattuun toimintaan.

Toisen asteen oppilas voi olla oikeutettu koulumatkatukeen tai maksuttomiin koulumatkoihin. Tarkempaa
tietoa koulumatkatuen ehdoista saa esimerkiksi Kelan nettisivuilta.

Uudenkaupungin koulukuljetusohjeistus on opetussuunnitelman liitteend.



'
- =

Hehkuva
KOULU

4. Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan oppilaalle annettavia kouluterveydenhuollon palveluja,
opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalveluja sekd yksittdistd oppilasta koskevaa monialaista
opiskeluhuoltoa (OHL 5§). Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tavoitteena on seurata ja edistda oppilaan
kokonaisvaltaista kehitystd, terveyttd, hyvinvointia ja oppimista. Tirkedd on myOs varhaisen tuen
turvaaminen ja ongelmien ennaltachkaisy. Oppilaiden yksilolliset edellytykset, voimavarat ja tarpeet tulee
ottaa huomioon seka opiskeluhuollollisen tuen rakentamisessa ettd oppilaitoksen arjessa.

Jos oppilaitoksen tai opiskeluhuollon tyontekija arvioi, ettd oppilaan opiskeluvaikeuksien tai sosiaalisten
tai psyykkisten vaikeuksien ehkdisemiseksi tai poistamiseksi tarvitaan opiskeluhuollon psykologi- tai
kuraattoripalveluja, hinen on otettava viipymittd yhteyttd opiskeluhuollon psykologiin tai kuraattoriin
yhdessd oppilaan kanssa, ja annettava tiedossaan olevat tiedot tuen tarpeen arvioimiseksi (OHL 16§).

Yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu aina oppilaan sekd tarpeen niin vaatiessa huoltajan
suostumukseen. Oppilaan osallisuus, omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hinti
koskevissa toimenpiteissd ja ratkaisuissa hidnen ikédnsd, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten
edellytystensd mukaisesti. Huoltajalla ei ole oikeutta kieltdd alaikdistd kayttimasti opiskeluhuollon
palveluja. (OHL 18f). Vuorovaikutuksen tulee olla avointa, kunnioittavaa ja luottamuksellista.
Yksilokohtainen ty6 tulee pyrkia jirjestimain niin, ettd oppilas kokee kohtaamistilanteen kiireettémani
ja ettd hin tulee kuulluksi.

4.1. Yksilokohtaisen monialaisen opiskeluhuoltoryhmin toiminta

Yksittdisen oppilaan tueksi koottavassa yksilollisessi  opiskeluhuoltoryhmissi  (monialaisessa
asiantuntijaryhmissd) kokoonpano perustuu huoltajan tai oppilaan suostumukseen. Ryhmin kutsuu
koolle se, jolla on huoli herinnyt oppilaan asioista. Suostumus asiantuntijaryhmin koollekutsumiseksi
toimitetaan asianomaisille paperisena tai oppilashallintojirjestelma Wilman kautta. Oppilaan tai huoltajan
yksiloidylld kirjallisella suostumuksella asian kisittelyyn voi osallistua tarvittavia opiskeluhuollon
yhteistyotahoja tai oppilaan liheisid. ILihtokohtana asiantuntijaryhmin kokoontumisessa on se, ettd
huoltaja on ldsna hinen lapsensa asioita kisiteltiessa. Ryhmin jasenilld on lisdksi oikeus pyytdd neuvoa
oppilaan asiassa tarpeellisiksi katsomiltaan asiantuntijoita (OHL 19€).

Oppilaan  yksilokohtaisen opiskeluhuollon jirjestimiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla on
salassapitovelvollisuuden estimittd oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen sekd opiskeluhuollosta
vastaavalle viranomaiselle sellaiset tiedot, jotka ovat valttimattomia yksilokohtaisen opiskeluhuollon
jarjestaimiseksi ja toteuttamiseksi (OHL 23). Lisiksi heilld on oikeus saada ja luovuttaa toisilleen seki
oppilaan opettajalle, rehtorille ja opetuksen jirjestajalle oppilaan opetuksen asianmukaisen jirjestimisen
edellyttimit valttimittomat tiedot (PoL 40§). Tiedon luovuttaja joutuu harkitsemaan sitd, onko kysymys
sellaisesta tiedosta, joka on vilttimiton oppilaan kannalta. Vaikka tiedon luovuttamiselle olisikin edelld
todettu lain tarkoittama peruste, yhteistyon ja luottamuksen turvaamiseksi pyritddn aina ensisijaisesti
hankkimaan oppilaan tai huoltajan suostumus salassa pidettdvin tiedon luovuttamiseen.

Mikali oppilas tai oppilaan ikid- ja kehitystaso huomioiden huoltaja kieltid monialaisen ryhmin koolle
kutsumisen ja asian kasittelyn monialaisessa opiskeluhuoltoryhmissd, asiasta konsultoidaan
lastensuojelua  tai muita lapsiperhepalveluita palvelutarpeen arvioimiseksi.  Yksilokohtaisen
opiskeluhuollon tirkein tavoite on auttaa oppilasta hinen pulmissaan eikd oppilasta saa koskaan jattid
yksin huolien kanssa. Viimeistidn lastensuojelun tuella lasta pédastiin auttamaan, vaikka huoltaja
kieltaisikin oppilaitoksen yksil6kohtaisen opiskeluhuoltotyon. Taysi-ikdisen oppilaan kohdalla otetaan
tarvittaessa yhteys aikuissosiaalityohon tai ohjataan oppilas muun tarkoituksenmukaisen tuen piiriin.



'
- =

Hehkuva
KOULU

Monialaista yksilokohtaista tyotd esiopetuksessa ja oppilaitoksissa tehdddn my6s oppilaan oppimiseen
liittyvain tuen tarpeen madirittelyssa ja arvioinnissa. Téta tyota ei maarittele oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
vaan perusopetuslaki tai lukiolaki. Voit lukea lisdd luvusta 5.

Varhaiskasvatusikaisen, ala- ja ylakouluikaisten ja 2.asteen opiskelijan huolen polku
huoli lapsesta/nuoresta jaettu
| R
Konsultointi asiantuntija-

Otan tuen -0 ilashuollonl’ tyéryhma Varhaiskasvatuksen <A Monialainen
tarpeet/huolen . palvelut R ja koulun tuen - o
puheeksi (Opp.huoltolaki 16- tiedon siirtoa e adot asm:rtunti{a-
Oppilaan/huoltajan 178): (Opp.huol?olalfl 19§, tyoryhma
kanssa tietoa saaden o koulupsykologi Ias‘tensuoylakl 148) Kotiin annettava
ja tukea tarjoten seka Fop| koulukuraattori -sovitaan tuen muodot tuki
ohjaten kiyttsmazn (Wl terveydenhoitaja (saattaen vaihtaen -perhekeskuksen/ (Opp.huoltolaki 198,
palveluja © ja R e lastensuojelun lastensuoj.laki 14§)
S B8 erhekeskus hoitoneuvottelut, X i
bl i uen muodo X
ESH/Lasten ja 8 ia/tai Roldan VALIARVIOINTI
e > jatkosuunnitelmat -tyoikdisten . B
nuorten psykiatria =8 lastensuojelu (Shi : comne : -jatkon suunnittelu
T ) -sovitaan eri tahojen palve|u;en muodot S :
-kriisituki ja hoito = 13§, 358, roolit : PR -jaettu tieto
-psykiatrinen arviointi lastensuoj.laki 25- -sovitaan yhteinen b sl lapsen/nuoren
-arjen jarjestelyt 25a§) ¢ palvelut (mpt- i
S tavoite lapsen/nuoren ksikk) tilanteesta
Ot T - - mpt-yksikkd tukemiseksi ja ket e
an vastuulleni prosessin - EE =
aloituksen ja kontaktoin BGOion T
muut tahot ket viliarviointiaika hoidon palvelut

(n. 3kk

Yhteinen tavoite asetettu, huoli poistuu

Moniammatillisen ybteistyon prosessi yksilokobtaisessa opiskelnbuollossa. Kaavio vnodelta 2021.
4.2. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon kirjaaminen - oppilashuoltokertomus

Yksittdistd oppilasta koskevan asian kisittelystd monialaisessa asiantuntijaryhmissid laaditaan
oppilashuoltokertomus oppilashallintojirjestelmain Wilmaan oppilas- ja opiskeluhuoltolain mukaisesti
(OHL 20§). Ryhmin kokoonkutsuja vastaa, ettd yksil6kohtaisen opiskeluhuollon jirjestimiseksi ja
toteuttamiseksi  valttdmittomidt  tiedot  kirjataan  oppilashuoltokertomukseen.  My6s — muut
asiantuntijaryhmin jasenet voivat kirjata kertomukseen tietoonsa tulleita, ryhman kannalta olennaisia
tietoja. Oppilashuoltokertomuksessa ryhmin koollekutsuja pyytdd asian kasittelemiseen kyseiselld
kokoonpanolla oppilaalta ja/tai huoltajalta suostumuksen ensin suullisesti ja ryhmin kokoontuessa hin
pyytid sen vield kirjallisesti. Kokoonpanon vaihtuessa sovituista syistd, suostumusta el tarvitse valttimatta
pyytdd uudelleen, jos asiasta on yhteisesti oppilaan ja/tai huoltajan kanssa asiantuntijapalaverissa sovittu
ja asia on kirjattu kertomukseen. Suostumus voidaan kuitenkin antaa vain ryhmissa kulloinkin jaseneni
olevalle henkildlle eikd siti vol automaattisesti siirtdd seuraavalle samaa tehtdvid hoitavalle henkil6lle.
Pitkissd opiskeluhuollollisissa prosesseissa, suostumus tulee pyytad uudestaan vihintidn vuosittain.

Opetuksen jdrjestimiseen ja toteuttamiseen liittyvdt asiat kirjataan puolestaan perusopetuslain
madrittelemilld tavalla. Opettajan tulee ottaa tyGssddn huomioon, kumman lain puitteissa hin toimii.
Tama tarkoittaa kiytinnon tyossd opiskeluhuollollisten asioiden erottamista opetuksellisista asioista.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukainen kirjaamisvelvoite koskee monialaisen asiantuntijaryhmain
toimintaa ja ryhmissd pédtettyjen yksiloon kohdistuvien tukitoimien tarpeen kartoittamista, suunnittelua
ja toteuttamista. Kirjaamisen tulee olla lyhyttad ja selkedsti asiapitoista, eikd kirjaamisessa kuulu olla
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kirjaajan omia tulkintoja. Arkaluonteisten! asioiden kisitteleminen ja kirjaaminen opiskeluhuollossa vaatii
nimenomaista suostumusta.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki edellyttda, ettd oppilashuoltokertomukseen kirjataan seuraavat asiat:
(OHL 5 § 2 mom. sekd 20 § 1-6 mom.).

® yksittiisen oppilaan nimi, henkilétunnus, kotikunta ja yhteystiedot sekd alaikdisen oppilaan
huoltajan tai muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot

® kirjauksen paivamaira seka kirjauksen tekija ja hdnen ammatti- tai virka-asemansa

® kokoukseen osallistuneet henkil6t ja heidin asemansa

® asian aihe ja vireille panija

® oppilaan tilanteen selvittimisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja
selvitykset

® toteutetut toimenpiteet kuten yhteisty6 eri tahojen kanssa sekd aiemmat ja nykyiset tukitoimet

°

tiedot asian kasittelystd ryhmin kokouksessa, tehdyt padtékset ja niiden toteuttamissuunnitelma
toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot

Kuraattorit, koulupsykologit ja terveydenhoitajat kirjaavat yksilokohtaista opiskeluhuoltoa koskevat asiat
oman tyonsa lainsaadinnon mukaisesti.

Jokainen asiantuntija yksilollisessd opiskeluhuollossa voi tehdd omia muistiinpanojaan. Ne muuttuvat
asiakirjaksi, ~ mikdli ~ ne  liitetidn  opiskeluhuoltokertomukseen  tai  nithin  viitataan
opiskeluhuoltokertomuksissa. Itseddn koskevia asiakirjoja oppilaalla ja huoltajalla on oikeus pyytaid
nihtavikseen.

Kirjaaminen

Laki Oppilas ja | Oppilas- ja | Oman alan lait Perusopetuslaki
opiskelijahuoltolaki opiskelijahuoltolaki Lukiolaki
Yhteisollinen Monialainen Terveydenhoitajat, | Oppimisen tuen

Toiminta | opiskeluhuoltoryhma | asiantuntijaryhma psykologit ja | ryhmit

kuraattorit
Mihin Vapaamuotoinen Oppilashuoltokertomus | Oma rekisteti/ | Pedagogiset
kirjataan? | muistio asiakirjat asiakirjat

Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, asiakirjaan on lisaksi merkittava
mité tietoja, kenelle sivulliselle ja milld perusteella tietoja on luovutettu (OHL 20§).

Opiskeluhuoltokertomukset sekd muut opiskeluhuollon tehtivissa laaditut tai saadut yksittdista oppilasta
koskevat asiakirjat tallennetaan oppilashuoltorekisteriin. Opetuksen jirjestijd vastaa henkil6tietojen
kisittelystd ja yllapitdd edelld mainittua rekisterid. Oppilashuoltorekisteriin tallennetut tiedot, jotka

! Arkaluonteisuudella tarkoitetaan rotua tai etnista alkuperaa, henkilon yhteiskunnallista, poliittista tai uskonnollista
vakaumusta tai ammattiliittoon kuulumista, rikollista tekoa, rangaistusta tai muuta rikoksen seuraamusta, henkilon
terveydentilaa, sairautta tai vammaisuutta tai hdaneen kohdistettuja hoitotoimenpiteita tai niihin verrattavia toimia,
henkilon seksuaalista suuntautumista tai kdyttaytymista tai henkilon sosiaalihuollon tarvetta tai hdnen saamiaan
sosiaalihuollon palveluja, tukitoimia ja muita sosiaalihuollon etuuksia.
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koskevat yksittdistd oppilasta taikka muuta yksityistd henkil6a, ovat salassa pidettavia (OHL 21-22§).
Opiskeluhuoltokertomuksen asiakirjat tulostetaan ja arkistoidaan prosessin paityttyd paperisina kopioina.

Oppilaan siirtyessd toisen opetuksen tai koulutuksen jirjestijan opetukseen tai koulutukseen,
aikaisemman opetuksen jirjestdjin on pyydettivi oppilaan tai tarvittaessa hinen huoltajansa suostumus
sithen, ettd uudelle opetuksenjirjestijille voidaan siirtdd opiskeluhuollon asiakasrekisteristd sellaiset
salassa pidettivit tiedot, jotka ovat tarpeellisia opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta (OHL 23§). Sen
sijaan opetuksen jirjestimisen kannalta vilttimattomat tiedot toimitetaan salassapidon estimatta
vilpymitti toiselle opetuksen jirjestdjille tai lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jarjestijille.
Vastaavat tiedot voidaan antaa myOs uuden opetuksen tai koulutuksen jirjestdjin pyynnosta (Pol 40, 4

mom.).

5. Tehostettu ja erityinen tuki suhteessa opiskeluhuoltoon

Oppilaiden opetuksellinen tuen tarve kulkee usein kisi kiddessd opiskeluhuollollisen tuen tarpeen kanssa,
vaikka niitd sddtelevatkin eri lait. Kuten aiemmassa kappaleessa todettu opetuksellinen tuki, esimerkiksi
tehostettu tai erityinen tuki, kuuluu perusopetuslain, lukiolain tai lain ammatillisesta koulutuksesta
alaisuuteen, kun taas opiskeluhuollollista tukea saitelee oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Molemmissa
edellytetdan monialaista yhteistyotd opiskeluhuollollisen ammattihenkildiden kanssa. Kaytinnon tyon
selkeyttimiseksi on em. mainittujen asioiden kisitteleminen jaettu yksinkertaistetusti seuraavalla tavalla:

Oppimisen

tuki

+» Kun kasitellaan lakien
(perusopetuslaki, lukiolaki, laki
ammatillisesta koulutuksesta)
mukaista oppimiseen littyvaa
tukea

+ Ei pohjaudu vapaaehtoisuuteen

* Yhteistydssa huoltajan kanssa,
mutta suostumusta ei tarvita

+ Tuen aloittaminen, jatkaminen tai
lopettaminen kirjataan
pedagogisiin asiakirjoihin, joihin ei
tule kirjata oppilashuollollista
sisaltéa

* Tuen suunnittelu, ertyisesti
pedagogisen arvion ja selvityksen
yhteydessa, edellyttaa
moniammatillista tyoskentelya

* Asiat/asiakirat ovat salassa
pidettavia

+ Pedagogiset asiakirjat ovat
opetuksen kannalta valttamatonta
tietoa ja ne saa/pitaa siirtaa
yksikon ja opetuksen jarjestdjien
valilla

Yksilollinen oppilashuolto

I monialainen asiantuntijaryhma

Kun kasitellddn oppilas- ja
opiskelijahuoltolain mukaista
opiskeluhuollollista tukea

Pohjautuu vapaaehtoisuuteen

Kokoonpanon tulee olla
monialainen

Opiskeluhuollollisten asiciden
kasittelyyn ja asiantuntijoiden
lasndoloon pyydetaan

oppilaan/huoltajan suostumus

Kirataan
opiskeluhuoltokertomukseen

Qikeus konsultoida muita
asiantuntijoita

Asiat/asiakirnjat ovat salassa
pidettdvia ja niitd/niiden
sisaltamaa tietoa valitetdaan
paadasiallisesti vain
suostumuksella. Opetuksen
jarjestamista koskeva
valttamaton tieto saa siirtya.
Opiskeluhuoltoa koskeva
valttamaton tieto saa valittya
asiaa hoitavien tahojen kesken

Kaaviossa esitelty oppimisen tuen ja yksilokobtaisen opiskelnbnoltotyon jirjestamisen ergja.
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Tehostetun ja erityisen tuen, tai muita oppimisen tuen, asioita kasitelldan siis oppimisen tuen ryhmassa tai
ryhmii vastaavalla tavalla. Perusopetuksessa tunnetaan seki yleisen, tehostetun ettd erityisen tuen
kasitteet, kun taas esimerkiksi ammatillisessa koulutuksessa ei kiytetd tehostettua tukea erillisend tuen
portaana. Eriavistd kdsitteistd huolimatta tuella tarkoitetaan oppilaan yksilollisiin tarpeisiin, tavoitteisiin ja
valmiuksiin perustuvaa suunnitelmallista pedagogista tukea seka opetus- ja opiskelujirjestelyja. Vaativan
erityisen tuen tehtivin saaneen koulutuksen jirjestdjin tehtivdind on jarjestdd koulutusta opiskeljjoille,
joilla on vaikeita oppimisvaikeuksia, vaikea vamma tai sairaus, tai muita syitd, joiden vuoksi oppilas
tarvitsee yksilollistd, laaja-alaista ja monipuolista erityistad tukea. Uudessakaupungissa perusopetuksen
jalkeen ammattiopisto Spesialla on lupa jirjestad koulutusta vaativaa erityistd tukea tarvitseville oppilaille.
Novida on yleisoppilaitos, eika silld ole tehtdvindin jirjestdd vaativaa erityistd tukea.

Tukeen liittyvit asiat kirjataan pedagogisiin asiakirjoihin. Kirjaaminen on opetuksen suunnittelemiseen ja
jarjestimiseen liittyvien asioiden kirjaamista. Joskus oppimisen tuen palavereissa voi nousta esille selkeidsti
opiskeluhuollollista asiaa. Silloin voidaan sopia erikseen pidettivastad yksiléllisen opiskeluhuollon
palaverista tai kisitelld asia oppimisen tuen ryhmissa, mutta huolehtia lain edellyttimalld tavalla luvan
saamisesta ja asian kirjaamisesta oppilashuoltokertomukseen. Tyoskentelyssa on huomioitava, ettei
opiskeluhuollollista asiasisilt6d kirjata pedagogisiin asiakirjoihin. Niissd voi vain olla merkintd siitd, ettd
oppilas on ohjattu saamaan opiskeluhuollollista tukea. Pedagogisiin asiakirjoihin kirjatun asian tulee olla
opetuksen jirjestimisen kannalta vilttimatontd tietoa, jotta tieto voi siirtyd perusopetuslain (40§)
edellyttaimalla tavalla oppilaitokselta tai opetuksen jirjestajalta toiselle. Epéselvissa tilanteissa kirjaamisesta
sovitaan huoltajan kanssa. Eri kirjaamispaikoista huolimatta erilaisiin tuen tarpeisiin tulee vastata oppilaan
kokonaistilanne huomioiden ja jarkevad kokonaisuutta silmalld pitien.

Tehostetun ja erityisen tuen antaminen edellyttda yhteistyotd opiskeluhuollon ammattihenkiliden kanssa
vain, kun kisitellidn tehostetun tuen aloittamista/lopettamista tai kun ollaan tekemdssi selvitystd oppilaan
saamasta tehostetusta tuesta ja oppilaan kokonaistilanteesta erityisen tuen paitosta varten. Ko. tyohon
osallistuvat ammattihenkil6t harkitaan tapauskohtaisesti ja tydhon voivat osallistua vain ne asiantuntijat,
joiden tyotehtiviin oppilaan tuen suunnittelu tai toteuttaminen kulloinkin kuuluu. Yhteistyé voidaan
toteuttaa esimerkiksi konsultoimalla opiskeluhuollon asiantuntijaa eikd hidnen tarvitse vilttimattd olla
paikalla asiaan liittyvien palaverien kokoontuessa. Konsultointitapauksissa konsultaation antajat kirjaavat
konsultaation omaan potilas- tai asiakasrekisteriinsa.

Tehostetun ja erityisen tuen sekd muun opetuksellisen tuen antaminen tai sithen liittyvien asioiden
kasitteleminen ja kirjaaminen eivit edellytd oppilaan tai huoltajan suostumusta. Yksittiisen oppilaan
asioita kasittelevin monialaisen asiantuntijaryhmien toiminta vaatii sen sijaan aina oppilaan tai huoltajan
kirjallisen suostumuksen.

Aiheesta voi lukea lisdd opetushallituksen laatimasta oppimisen tuen ja opiskeluhuollollisen tuen
yhteensovittamisesta oljausartikkelista.

6. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja palvelut

Opiskeluhuoltoa suunniteltaessa on pyritty mahdollisimman hyvin toteuttamaan ajatusta palveluiden
yhdenvertaisesta saatavuudesta kaikille oppilaille. Liht6kohtana tasapuolisuuden lisiksi on myos se, etté
palveluita pystyttiisiin joustavasti kohdentamaan sinne, missd tarve on suurin. Opiskeluhuollon
ohjausryhmi ja yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmit seuraavat siaannollisesti tilannetta ja pyrkivit
reagoimaan oppilaitoksen tarpeisiin. Opiskeluhuollon kokonaistarvetta ja kiytettdvissi olevia
opiskeluhuoltopalveluita tulee jokaisen yksikon arvioida opiskeluhuoltosuunnitelman yksikkokohtaisissa
kuvauksissa, sekd miettid, miten ja missd médrin resursseja panostetaan yhteisolliseen ja yksil6kohtaiseen
opiskeluhuoltoty6hon sekd monialaiseen yhteistydhén. Tyotd suunniteltaessa on siis hyvd huomioida
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voimavarana oppilaat, huoltajat sekd yhteistyokumppanit sekd asettaa tyon ensisijaiseksi tavoitteeksi
yhteisollinen opiskeluhuolto. Yksikéiden omissa suunnitelmissa hyddynnetddn seurantatietoa oppilaiden
terveyteen, hyvinvointiin ja elinoloihin liittyen ja pohditaan opiskeluhuollon tarvetta huomioiden oman
oppimisympiriston ja asuinalueen erityispiirteet sekd tehostetun ja erityisen tuen oppilaiden maird
yksikossd. Opiskeluhuollon ja sen palveluiden tarvetta arvioitaessa oppilaitosten on huolehdittava siit,
ettd opiskeluhuollon kokonaisuutta arvioidaan monipuolisesti vuosittain ja ettd oppilaitosympiristossi
toimivien lasten ja aikuisten on mahdollista antaa mielipiteensd yleisestd hyvinvoinnista
toimintaympiristossdan.  Palautteen  pohjalta  yhteisollinen  opiskeluhuoltoryhmd — miettii
opiskeluhuollollista tyon- ja vastuunjakoa ja huolehtii ndiden kirjaamisesta yksikén kuvauksiin
opiskeluhuoltosuunnitelmassa.

6.1. Psykologi- ja kuraattoripalvelut

Psykologi- ja kuraattoripalveluilla tarkoitetaan oppilas- ja opiskelijahuoltolain  tarkoittamaa

opiskeluhuollon psykologin ja kuraattorin antamaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea ja ohjausta, joilla

1) edistetidn esiopetus- ja oppilaitosyhteison hyvinvointia sekd yhteistyotd oppilaiden perheiden ja
muiden ldheisten kanssa

2) tuetaan oppilaiden oppimista ja hyvinvointia seka sosiaalisia ja psyykkisia valmiuksia.

Koulupsykologiin ja kuraattoriin voivat ottaa yhteyttd oppilas itse, huoltaja tai muu henkil6. Yhteisty6 on
aina luottamuksellista. Oppilaalle on jirjestettivdi mahdollisuus keskustella opiskeluhuollon psykologin tai
kuraattorin kanssa viimeistddn seitsemintend oppilaitoksen tyopidivind pyynnostd. Kiireellisissa
tapauksissa timd mahdollisuus on jirjestettivd samana tai seuraavana tyOpaivdana. Psykologin tai
kuraattorin on yhteydenoton perusteella arvioitava, onko asia kiireellinen. Arvio kiireellisyydestd voidaan
tehdd puhelimitse. Mikidli oppilaan tai liheisen yhteydenotto on puhtaasti neuvonpidollinen,
ohjauksellinen tai keskustelun jirjestiminen katsotaan muuten tarpeettomaksi, sitd ei ole vilttimatonta
jarjestad. Psykologi tai kuraattori arvioi, millaista tukea ja/tai ohjausta oppilas tarvitsee ja ohjaa hinet
tarpeen mukaan saamaan muita palveluita tai hoitoa.

Kaupunkikohtaiset resurssit kuraattorien ja psykologien osalta tarkennetaan tihdn, kun tiedot
hyvinvointialueelta saadaan ajantasaisina.

Opiskeluhuolto tyoskentelee oppilaitoksilla oppilaan psyykkisen hyvinvoinnin, kasvun ja kehityksen seka
koulunkaynnin ja oppimisen edistimiseksi ja tukemiseksi yhteistyossd vanhempien, oppilaitosyhteison ja
yhteistyotahojen kanssa. Yhteyttd voi ottaa esimerkiksi silloin, kun oppilaan koulunkiyntiin, oppimiseen,
tunne-elimain, mielenterveyteen tai ihmissuhteisiin liittyvit asiat mietityttdvit tai huolestuttavat.
Tyoskentelymuotoja ovat mm. asiakasty6 (kuten keskustelutuki), vanhempien ohjaus ja neuvonta lapsen
kasvuun ja kehitykseen liittyen, oppilaan oppimisen tuen arviointi ja mahdolliset psykologiset tutkimukset.
Opiskeluhuollon tyontekijoiden tehtiviin kuuluvat my6s yhteisollinen opiskeluhuoltoty6 oppilaitoksilla,
opetushenkiloston konsultointi, yhteydenpito yhteistydtahojen kanssa seki tarvittaessa oppilaan ja hinen
perheensd ohjaus muiden tutkimus- ja hoitotahojen palveluiden piiriin. Koulupsykologit kuuluvat my6s
kaupungin kriisiryhmaan.

Seki koulupsykologit ettd koulukuraattorit tekevit oppimisyhteis66n ja yhteistyohon liittyvaa tyota. He
tuovat oman asiantuntemuksensa esimerkiksi pohdittaessa yhteison ja ympdriston turvallisuutta ja
hyvinvointia, opiskeluhuollon toimintamallien kehittimistd, kiusaamisen vastaista tai kriisien hoitamista
koskevien suunnitelmien tekemistd sekd kodin ja oppilaitoksen valistd tai nivelvaiheeseen sijoittuvaa
yhteistyotd jrjestettdessd. He ovat tirked osa opiskeluhuoltotyon monialaista asiantuntijuutta ja siina
tehtdvissd heididn jatkuva oman ammattitaitonsa paivittiminen on oleellinen osa heidin ty6tidn.
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Opiskeluhuolto kuuluu koko oppilaitoksen henkilékunnalle ja heiddn havaitessaan psykologille tai
kuraattoreille kuuluvia oppimisvaikeuksia tai sosiaalisia tai psyykkisid vaikeuksia, ovat he velvollisia
ottamaan yhteyttd koulupsykologiin tai kuraattoriin yhdessid oppilaan kanssa ja ilmoittamaan tasti
yhteydenotosta huoltajalle. Tiedon oppilaan avun tarpeesta tulee kulkea mahdollisimman nopeasti, jotta
hin saa tarvitsemansa tuen ennen tilanteen muuttumista vakavammaksi. Huolen ja vaikeuksien ilmetessi
yhteydenotto koulupsykologiin tai kuraattoriin on tehtivi, vaikka oppilas ei olisi sithen suostuvainen.
Silloinkin oppilasta ja hinen huoltajiaan on tiedotettava yhteydenotosta ja antaa ylld sdadetyssid
mairiajassa mahdollisuus keskustella yhteydenoton syistd. Yhteydenottajan on annettava hallussaan
olevat tarvittavat tiedot oppilaan tilanteesta, jotta tuen tarve voidaan arvioida (OHL 16§). Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki  ei  erikseen ole midritellyt yhteydenottoa terveydenhoitajiin, mutta
tarkoituksenmukaista on, ettd oppilaan terveyttd koskevissa asioissa viipymittomin yhteydenoton
kohteena voi olla my6s kouluterveydenhoitaja.

6.2. Terveydenhuoltopalvelut

Kouluterveydenhuollolla  tarkoitetaan  terveydenhuoltolain  (1326/2010)  16§:n  mukaista
kouluterveydenhuoltoa seki opiskeluterveydenhuollolla oppilas- ja opiskelijahuoltolain 17§:n mukaista
opiskeluterveydenhuoltoa, joita oppilaitoksissa toteuttavat terveydenhoitaja ja lddkiri. Esiopetuksessa
terveydenhoitopalvelut  jrjestetddn  terveydenhuoltolain  mukaisina  ikdryhmille  suunnattuina
neuvolapalveluina.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluilla
1. edistetddn ja seurataan oppilaitosyhteisén hyvinvointia sekid oppimisympariston terveellisyytta ja
turvallisuutta
2. edistetddn ja seurataan oppilaiden tervettd kasvua ja kehitystd, hyvinvointia ja oppimiskykya
3. tunnistetaan oppilaiden varhaisen tuen tarpeet ja jirjestetddn tarvittava tuki sekd ohjataan hoitoon
ja tutkimuksiin.
Lisdksi kouluterveydenhuollossa tuetaan huoltajien hyvinvointia ja kasvatustyotd (OHL 8F).

Kaupunkikohtaiset resurssit koulu- ja opiskeluterveydenhuollon seki esiopetuksen neuvolapalveluiden
osalta tarkennetaan tihin, kun tiedot hyvinvointialueelta saadaan ajantasaisina.

Rungon kouluterveydenhuollolle muodostavat madriaikaiset terveystarkastukset, jotka tehdddn
perusopetuksen oppilaille vuosittain ja toisella asteella kerran. Laajat terveystarkastukset tehdain
ensimmaiselld, viidennelld ja kahdeksannella luokalla. Kayt6ssa ovat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
lomakkeet. Lomakkeiden avulla vastuuopettaja osallistuu laajaan terveystarkastukseen antamalla oman
arvionsa oppilaan selviytymisestd. Tuloksista annetaan luokkakohtainen palaute. Huoltajan
suostumuksella opettajalle voidaan antaa my6s oppilaskohtaista palautetta terveystarkastuksista.
Liikunnan opettaja toimittaa move-testien tulokset oppilaan huoltajan luvalla kouluterveydenhuoltoon ja
ne kasitellddn laajan terveystarkastuksen yhteydessa.

Lukiossa ja toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa jirjestetddn terveydenhoitajan tarkastus
ensimmaisend vuonna. Ladkarin tarkastus tehddin ensimmdisena tai toisena opiskeluvuonna, jollei sitd
ole tehty opiskelijaksi hyviksymisen yhteydessd. Ladkirintarkastus jdrjestetddn aina ensimmiisend
opiskeluvuonna heille, jotka ovat erityisopetuksessa tai jonka terveydentilan ja opiskelukyvyn
selvittiminen on tarpeellinen opiskelualan tai tulevan ammatin vuoksi. (VNA 338/2011.) Toisella asteella
terveystarkastus on keskustelujen, tutkimusten ja terveysohjauksen muodostama kokonaisuus.
Opiskelijan oma niakemys voinnistaan, opiskelusta ja elimantilanteestaan on tarkastuksen keskiossa.
Keskustelun ja tutkimusten avulla saadaan kokonaiskisitys hinen terveydestiin ja hyvinvoinnistaan.
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Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa Uudessakaupungissa on tavoitteena sujuva moniammatillinen
yhteistyé oppilaiden hyviksi. Terveydenhuollon asiantuntemuksen sekd terveyden edistdmisen
nikékulman tuominen opiskeluhuollolliseen tyoskentelyyn on oleellista. Terveydenhoitajien ty6 koostuu
suureksi osaksi henkilokohtaisista kontakteista oppilaiden kanssa lakisditeisten terveystarkastusten
merkeissd, mutta my6s yhteisollinen tyé on merkittivd osa opiskeluhuoltoa. Terveydenhoitajilla on laaja
tuntemus koko perusopetuksen ja toisen asteen oppilasainekseen.

Terveydenhoitajan vastaanotolle on mahdollisuus paasta ilman ajanvarausta, mikali terveydenhoitaja on
paikalla eikd ole kiinni muissa ennalta sovituissa tehtivissd. Oppilaalla tulee olla mahdollisuus saada
arkipdivisin vilittomasti yhteys terveydenhuoltoon (OHL 17§). Terveydenhoitajat ovat pddsdantoisesti
virka-aikaan tavoitettavissa puhelimitse tai Wilman vilitykselld, mutta kiireellisissd tapauksissa otetaan
yhteyttd terveyskeskukseen tai paivystykseen. Paikalla ollessaan terveydenhoitaja voi auttaa pienissa
ensiapua vaativissa tilanteissa. Kdytinndssd avun jirjestdd kuitenkin ldhinnd oleva aikuinen, yleensd
opettaja. Avun saamisen tulee olla helppoa silloin, kun huoli on vieldi mahdollisimman pieni ja kynnys
matala. Oppilaan ladkityksen jirjestiminen hoidetaan oppilaitoksen ja oppilaan huoltajien yhteistyolla,
jota on kuvattu tarkemmin Kasvun ja oppimisen palveluiden lidkehoitosuunnitelmassa.
Erityisruokavalioon liittyvit asiat esi- ja perusopetuksessa hoidetaan kouluterveydenhuollon kautta.

Esiopetuksen terveydenhuoltopalveluista vastaa lastenneuvola. Neuvolan vastaanotolle vaaditaan
ajanvaraus. Lastenneuvolan tehtdvind on huolehtia lapsen terveydesti, sairauksien ennaltachkdisysti ja
mahdollisimman varhaisesta toteamisesta sekd huomioida perhe kokonaisvaltaisesti, tunnistaa erityisen
tuen tarve ja jirjestdd tarpeellinen tuki viiveettd. Oppilaan kouluuntulotarkastus tehddin
kouluterveydenhoitajan toimesta ennen koulun aloittamista tai mahdollisimman pian koulun alettua.

Suun mairdaikaiset terveystarkastukset jarjestetddn terveydenhuoltolain 51§:n mukaisesti esikouluidssa,
ensimmaiselld, viidennelld ja kahdeksannella luokalla. Niiden lisiksi tarkastuksia tehdddn yksilollisen
tarpeen mukaan. Uudessakaupungissa suun sairauksia ehkiistidn, suun terveyttd yllipidetdin ja edistetddn
yksilo66n, ryhmiin ja yhteis6ihin kohdistuvalla terveysneuvonnalla ja itsehoitoon ohjauksella sekd suun
terveyteen kohdistuvilla ennaltaehkiisevilla toimenpiteilla.

7. Opiskeluhuollon jiarjestaminen etiopetustilanteessa

My6s etidopetusaikana oppilailla oikeus opiskeluhuollon palveluihin, kuten keskustelukédynteihin ja jatko-
ohjaukseen. Opiskeluhuollon kuraattorit ja psykologit sekd terveydenhoitajat ovat tavoitettavissa
esimerkiksi konsultaatioon my6s vanhemmille ja opettajille etiopetustilanteessakin. Kuraattorit,
psykologit ja terveydenhoitajat jatkavat tyotddn myOs etidopetusaikana (elleivat siirry valiaikaisesti
kriittisiin tehtdviin terveydenhuollossa) ja heihin saa yhteyden yksikén ilmoittamilla tavoilla. Tilanteen
mukaan oppilaitos, opetuksen jirjestdjd tai tartuntatautiviranomainen madrittdd, voidaanko
opiskeluhuoltoa tarjota lihitapaamisina vai onko syytd hyodyntda ensisijaisesti etdyhteysmahdollisuuksia.

Oppilaiden, perheiden ja tyontekijoiden kohtaaminen piivittdisessd arjessa on opiskeluhuoltotyon
ytimessa. Etdopetustilanteessa suurin osa tastd kohtaamisesta jad valitettavasti tapahtumatta. Seurauksena
opiskeluhuoltoty6 ja -henkil6st6 voidaan kokea vaikeammin lahestyttivaksi. On huomioitava, ettéd talléin
ongelmat saattavat ehtid kasautua. Vaikka opiskeluhuoltotyd muuttaisi hetkellisesti muotoaan
etdopetustilanteessa, tukea on silti saatavilla ja sitd on tirkedd myOs pyytdd ajoissa. Etdopetusaikana
korostuu  tarve luotettavaan ja  tehokkaaseen tiedottamiseen oppilaiden ja  perheiden
toimintamahdollisuuksista. Lisiksi opiskeluhuoltotyén vaikuttavuutta pyritddn lisddmdin monialaisen
verkostoyhteistyon avulla koko kunnan toimijoiden kesken.
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8. Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteistyo

Huoltajat ovat oppilaiden ohella tirkein opiskeluhuollon yhteisty6kumppani. Alaikidisten oppilaiden
kohdalla kodin kanssa pyritdian luottamukselliseen ja rakentavaan opiskeluhuollolliseen yhteistyohon.
Huoltaja on vastuussa lapsensa kasvatuksesta ja oppilaitosten tehtivi on tukea titd tehtdvad kasvuun ja
oppimiseen liittyen. Yhteistyén tavoitteena on sujuvuus, avoimuus, sitoutuneisuus sekd
molemminpuolinen huomioonottaminen. Parhaiten yhteisty6 toimii, kun yhteyttd pidetddn sdannollisesti
ja uskalletaan ajoissa ottaa huolet puheeksi. My6s positiivisten asioiden esille tuominen yhdessi on
tirkedd. Yhteistyon muotoja ovat esimerkiksi viestinta puhelimitse, sihkGpostitse tai Wilman kautta,
vanhempaintapaamiset, tiedotteet, kotisivut, vanhempainillat ja juhla- ja teemapiivit. Oppilaat ja heidin
huoltajansa tulee ottaa mukaan opiskeluhuollolliseen suunnitteluun ja kehittimiseen. Perheiden lisdksi
tiivistd yhteistyotd tehdddn seki yhteisollisessa ettd yksilokohtaisessa opiskeluhuoltotydssi useiden eri
toimijoiden kanssa.

Yksityiskobtaisemmat tiedot kiytossd olevista, 1 arsinais-Suomen hyvinvointialueen jarjestimistd palveluista (8.1.-8.4.)
taydennetdan opiskelubuoltosunnnitelmaan sen jilkeen, kun 1V arsinais-Suomen hyvinvointialueelta tiedot on saatu.

8.1. Perhekeskus

8.2. Sosiaalipalvelut - lastensuojelu ja aikuissosiaalityo
8.3. Mielenterveys- ja pdaihdeyksikko - koulupsyykKkarit
8.4. Erikoissairaanhoito

8.5. Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut

Oppilaitokset tekevit aktiivisesti yhteisty6td nuoriso- ja liikuntapalveluiden kanssa. He jirjestdvit
oppilaille vapaa-ajan toimintaa koulupiivien jilkeen sekd loma-aikoina ja osallistuvat oppilaitosten
toimintaan koulupiivin aikana.

Etsiva nuorisoty6

Etsivin nuorisotyo tarjoaa tukea alle 29-vuotiaille nuorille. Etsivin nuorisotyon tehtdvini on tavoittaa
tuen tarpeessa oleva nuoti ja auttaa hinti sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetddn hinen
kasvuaan, itsendistymistddan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta eliminhallintaansa sekd paasyiain
koulutukseen ja tyomarkkinoille Nuotisolaki 1285/2016).

Etsivin nuorisotyontekijan antama tuki perustuu ensisijaisesti vapaachtoisuuteen ja tukea annetaan
ensisijaisesti asioihin, jotka nuori maiarittelee tarpeelliseksi. Etsivd nuorisotyé voidaan aloittaa nuoren
omasta pyynnosta tai muun tahon luovuttamien tietojen perusteella. Etsivalld nuorisotyolld on kaytossa
yhteysetsivaan.fi-sivusto, jonka kautta apua tarvitseva nuori on helppo ilmoittaa alueen etsiville
nuorisotyontekijalle.

Etsivin nuorisotyontekijin kanssa voi miettid esimerkiksi:
° ithan tavallisia arjen tilanteita ja tekemisia

. thmissuhteita, sosiaalista elimai, vapaa-aikaa ja harrastuksia
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o terveyttd, jaksamista ja mielen hyvinvointia
o opiskelupaikkoja ja tyopaikkoja tai mahdollisuuksia kuntoutukseen
° raha-asioita, toimeentuloa, tukien ja etuuksien (esim. Kela) hakemista
o tyottomiksi ilmoittautumista, TE-toimiston tai tyollisyyspalvelujen kanssa asiointia

Ilmoitusvelvollisuus etsivdin nuorisotyohon

Koulutuksen jirjestdjain on luovutettava tiedot yli 18-vuotiaasta nuoresta, joka keskeyttdd opinnot
ammatillisessa koulutuksessa tai lukiokoulutuksessa

Puolustusvoimien ja siviilipalveluskeskuksen on luovutettava tiedot nuoresta, joka vapautetaan
varusmies- tai siviilipalveluksesta palveluskelpoisuuden puuttumisen takia tai joka keskeyttad palveluksen

Lisiksi opetuksen jarjestaja voi lnovuttaa tiedot pernsopetuksen pdattaneestd oppivelvollisesta nuoresta, joka ei ole
sijoittunut perusopetukesen jalkeisiin opintoihin. Samaten konlutuksen jarjestajd voi lnovuttaa tiedot opinnot keskeyttivdstd
oppivelvollisesta nuoresta.

Ryhmaiytyspdivit

Nuorisopalvelut jirjestavit yhteistyossd seurakunnan kanssa ryhmaytyspiivat syyslukukauden alussa
Uudenkaupungin yhteniiskoulussa uusille 7.-luokkalaisille ja Kalannin koulussa 7.-9-luokkalaisille. Pdivan
tavoitteena on heti kouluvuoden aluksi rakentaa luokkahenked. Tarvittaessa koululuokat voivat pyytia
nuorisopalveluilta jatkoryhmaytyspaivaa luokalle.

Muu toiminta kouluilla ja oppilaitoksissa

Nuorisopalvelut tekevit koulunuorisotyotd padasiassa ylikouluilla sekd 2. asteella, kuitenkin tarpeen
mukaisesti resurssien kohdentamista koko ajan arvioiden. Koulunuorisotyon tavoitteena on muun
muassa nuorten hyvinvoinnin ja yhteisollisyyden lisdiaminen, ehkaiseva paihdetyo seki syrjaytymisen
ehkiisy. Menetelmait raataloiddan aina koulukohtaisesti ja nuorten tarpeiden mukaisesti.

Ylakoulujen kanssa jirjestetddn valkkitoimintaa, jossa nuorisotyontekijat ovat lisnd koulujen arjessa ja
jarjestimassa pitkille vilitunneille ohjattua toimintaa. Lisdksi nuorisopalvelut osallistuvat molempien

ylikoulujen yhteisolliseen oppilashuoltoryhmiin, jossa my6s suunnitellaan vuoden aikana erilaisia
hyvinvointia lisdavia asioita kouluarkeen.

Uudenkaupungin Lukion ja Uudenkaupungin ammattiopisto Novidan kanssa yhteistyé on tiivistd ja
toimivia yhteistyon tapoja on monia. Nuorisopalvelut osallistuvat mm. koulujen alkaessa
ryhmaytysviikkoon ja erilaisiin vuoden aikana tapahtuviin teemapdiviin. Etsivit ovat ldsnd monissa
verkostopalavereissa 2.asteella. Etsivat nuorisotyontekijat kiyvit lukiossa ja Novidassa kerran viikossa
pidemmain, ruokailuihin osuvan vilitunnin ajan.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden kanssa oppilaitokset tekevit yhteisty6tdi muun koulun liikuntasalien kaytén ja
hankintojen puitteissa. #UkiLiikkuu-liitkunnan edistimisen tyéryhmin alaryhmina toimii oppilaitosten ja
litkuntapalveluiden oma liikkkumisen edistimisen tyéryhmi #KoulutLiikkuu. Timin yhteistydryhmin
tavoitteena on lisitd oppilaitosten ja litkuntapalveluiden seka kolmannen sektorin vilistd yhteistyota ja sitd
kautta edistda lasten ja nuorten liikkumista niin koulupdivin aikana kuin vapaa-ajallakin.

8.6. Seurakunta

Seurakunta osallistuu esi- ja perusopetuksen toimintaan aamunavauksien, tyontekijavierailujen,
kirkkovierailujen, kirkkovuoden mukaisten tapahtumien ja ryhmiytysten muodossa. Seurakunta ja
kaupunki ovat tarjonneet koululaisten kesihoitoa kesikuussa ensisijaisesti 1-2-luokkien oppilaille.



- ‘=
Hehkuva
KOULU
Seurakunta on tarvittaessa my0Os yhtend koululaisten kerhotoiminnan jirjestdjind. Kaupungin
nuorisotoimen kanssa tehddin myos tiivistd yhteistyotd. Seurakunnan toiminnan jirjestimisessi on
huomioitu myo6s se, ettd kouluilla on useiden uskontokuntien edustajia.

8.7. Lastensuojelujarjestot

Uudenkaupungin yhteisollisessa opiskeluhuollossa tehddin tiivista yhteistyota lastensuojelujirjestojen
kanssa. Varsinais-Suomen Lastensuojelujirjestot ry:n kautta tavoitetaan lihes 40 lastensuojelujirjestod, -
sdatiota tal yhteisod, jotka edistavit lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia. Yhteisty6td tehddian
esimerkiksi erilaisten hankkeiden kautta.

Jatkuvaa yhteistyotd tehddin seuraavien jirjestojen kanssa:

e Mannerheimin Lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen piiri ja MLL:n paikallisyhdistys tuottavat
laajasti toimintaa Uudessakaupungissa. MLL:n tukihenkil6toiminta on ammatillisesti ohjattua,
tavoitteellista ja ehkdisevai vapaachtoistyoti, jota tehdddn varhaisen tuen nikokulmasta. MLLL:n
tukioppilastoiminta on aktiivista yldkoulussa. Sen tavoitteena on edistidd toiset huomioivaa
kayttdytymistd, luoda oppilaitoksen yhteishenked, torjua yksindisyytta ja lisdtd nuorten osallisuutta
oppilaitoksissa. MLL vilittad perheille lastenhoitoapua tilapdiseen ja lyhytaikaiseen tarpeeseen
esimerkiksi silloin, kun vanhemmilla on ty6- tai opiskelukiireitd tai kun vanhemmat haluavat
viettdd vapaa-aikaa yhdessa. Avoin kohtaamispaikka Ipana-Messi kokoaa yhteen eri-ikiisten lasten
perheet viettimdin aikaa yhdessd. Tarjolla on monipuolisesti vertaistoimintaa. MLL:n lasten ja
nuorten puhelimeen voivat lapset ja nuoret soittaa maksutta koko maassa joka paiva.

e Perhekuntoutuskeskus Lausteella on oma toimipiste Uudessakaupungissa. Lauste tuottaa mm.
seuraavia palveluita: erityinen huolenpito, koulupalvelut, perheiden arviointi ja kuntoutus,
perhehoito, avopalvelut, sijaishuolto ja kiireelliset sijoitukset.

e Turun Ensi- ja Turvakoti ry:n Pilari-toiminta tarjoaa ldhisuhteessaan vakivaltaa tai sen uhkaa
kiyttineille aikuisille ja lapsille tukea muutokseen ja vikivallan lopettamiseen tukemalla asiakasta
loytamadn viakivallattomia ongelmanratkaisukeinoja, kokeneille aikuisille ja lapsille tukea
kokemuksen kasittelyyn ja keinoja turvallisuuden lisidmiseen tai vikivallalle altistuneille lapsille
mahdollisuuden ty6stid kokemuksiaan turvallisesti ikdtasoon sopivin menetelmin ja lapsen omia
rakentavia selviytymiskeinoja vahvistaen

9. Tiedottaminen ja mahdollisuus osallistua opiskeluhuoltotyon
suunnitteluun

Opiskeluhuoltoty6ti toteutetaan yhteistyOssd oppilaan ja alaikdisen kohdalla huoltajan kanssa. Oppilaan
omat toivomukset ja mielipiteet on otettava huomioon hinta koskevissa toimenpiteissé ja ratkaisuissa
(OHL 18§). Kodin ja yksikon vililla pyritddn hyvain yhteistydhon seké yhteisollisessa ettd yksilollisessa
opiskeluhuoltotyossa.

Opettajan tulee tiedottaa ja keskusteluttaa oppilaita opiskeluhuoltosuunnitelman sisdllostd heiddn ikddnsa
sopivalla tavalla. Koko henkil6kunnan tehtdvini on ottaa vastaan palautetta opiskeluhuoltoon liittyen ja
valittdd sitd eteenpdin yhteisolliselle opiskeluhuoltoryhmaille. Oppilaiden kuuluu saada tietoa yksilollisesta
opiskeluhuollosta, opiskeluhuollon palveluista sekd mahdollisuudesta vaikuttaa opiskeluhuoltoon
kuuluvien suunnitelmien arvioimiseen ja sisaltoon. Oppilaitoksissa osallistetaan oppilaat yhteisolliseen
opiskeluhuoltoty6hon. Oppilaskunnalle annetaan myos mahdollisuus kommentoida
opiskeluhuoltosuunnitelmaan liitettivid toimintaymparistdjen kuvauksia.
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Huoltajaa on my6s tiedotettava opiskeluhuollon palveluista (OHL 11§). Vastuu tiedottamisesta on
yksikoilld. Tiedottaminen voi tapahtua vanhempainiltojen yhteydessa, Wilmassa, kotisivuilla tai erillisessd
tiedostuslehtisessd. Huoltajilla tulisi olla my6s vaikuttamismahdollisuus opiskeluhuollon siséillélliseen
suunnittelu- ja arviointityéhoén (OHL 13§). Vanhempainyhdistyksille tulee antaa mahdollisuus lahettai
edustajansa mukaan yhteisollisen opiskeluhuollon kokouksiin. Niissd yksikOissd, joissa ei toimi
vanhempainyhdistystd, kokouksista ja kisiteltdvisti asioista tulee laittaa tieto huoltajille esimerkiksi
yksikon kotisivujen kautta. Yhteisollisissa opiskeluhuoltoryhmissd voidaan my6s miettid tiedottamisen
sisaltod, tiedotustapojen kayttimistd ja huoltajien osallistamisen keinoja. Opiskeluhuoltotyossi tulee
kehittdd menetelmii, joiden kautta oppilaat ja huoltajat voivat antaa kitevisti palautetta opiskeluhuoltoon
liittyen.

10. Oppilashuoltorekisteri ja tietojen tallettaminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuoltoon liittyvit opiskeluhuoltokertomukset sekd muut salassa pidettivit
yksittdistd oppilasta koskevat asiakirjat talletetaan yksikéiden suojattuihin, paloturvallisiin arkistoihin,
joiden ylldpitdji on opetuksen jirjestdjd. Rekisterin vastuuhenkiloksi on nimetty yksikon johtaja/tehtori,
joka siten vastaa tietojen asianmukaisesta talletuksesta ja luovuttamisesta niitd pyydettdessa.
Opiskeluhuoltokertomukset ja muut salassa pidettivat yksiléd koskevat opiskeluhuollolliset asiakirjat
sdilytetadn oppilaskohtaisissa kansioissa, joiden kanteen mairitelldan selkedsti lukuoikeudet. Lukuoikeus
perustuu oppilaan tai huoltajan antamaan suostumukseen asiaa kisittelevan asiantuntijaryhmain
kokoonpanosta. Oppilashuoltorekisteri kannattaa pitdd erillidin muista opetuksen asiakirjoista, jotta
salassapito ei vaarannu.

11. Tietojen luovuttaminen ja salassapito

Yhteisollistd opiskeluhuoltoa koskevat suunnitelmat ja dokumentit ovat julkisia tietoja. Yksikot
tiedottavat hyvinvointityostadn esimerkiksi Wilman kautta. Yksittdistd oppilasta koskevat
oppilashuoltorekisteriin  tallennetut tiedot ovat puolestaan salassa pidettivia. (OHL  22§)
Vaitiolovelvollisuus  koskee salassa pidettivid ja wvaitiolovelvollisuuden piiriin - kuuluvia asioita.
Vaitiolovelvollisia ovat kaikki opetustoimen palveluksessa olevat henkil6t harjoittelijoita my6ten.

Yksilollisen opiskeluhuollon salassa pidettaviin asiakirjoihin on merkitty lukuoikeus, jonka toteutumisesta
vastaa yksikon johtaja/rehtori. Kaikilla opiskeluhuoltohenkilost66n kuuluvilla ei ole automaattista
oikeutta kdyda tutustumassa kaikkiin yksilollisen opiskeluhuollon dokumentteihin. Asiantuntijaryhmissd
maititelladn lukuoikeus yksilod koskeville dokumenteille ja muille kuin lukuoikeutetuille johtaja/rehtorti
voi luovuttaa tietoja vain suostumuksella tai tiedon luovuttamiseen oikeuttavan lain sdéadoksen perusteella.
Yksikon johtajalla tai rehtorilla ei ole automaattista lukuoikeutta opiskeluhuollon asiakirjoihin. Oppilaan
yksilokohtaisen opiskeluhuollon jirjestimiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla on kuitenkin oikeus saada
ja luovuttaa toisilleen sekd opiskeluhuollosta vastaavalle viranomaiselle vilttimittémit tiedot
opiskeluhuollon jirjestimiseksi ja toteuttamiseksi (OHL 23§). Ndmi tiedot saavat siis siirtyd saman
opetuksen jirjestdjin yksikéiden opiskeluhuoltohenkiloston vililld, jotta opiskeluhuolto pystytiin
jarjestimain asianmukaisella tavalla tulevassakin oppilaitoksessa. Mikili yksittiista oppilasta koskevissa
palavereissa tulee ilmi opetuksen jirjestimiseen liittyvaa vilttimitontd tietoa, pitdd siitd aina tiedottaa
yksikon johtajaa/oppilaitoksen rehtoria. Tissi tilanteessa tulee aina miettid, ettd valttimiton tieto on eti
kuin tarpeellinen tieto. Salassapito ja luottamus ovat ehdoton edellytys opiskeluhuollon onnistumiselle.

Toiselle opetuksen tai koulutuksen jirjestéjille opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta tarpeellisia tietoja
annetaan vain oppilaan tai huoltajan kirjallisella suostumuksella. Perusopetuslain mukaan opetuksen
jarjestimisen kannalta vilttimiton tieto saa ja pitdd siirtyd opetuksen jirjestdjaltd toiselle ilman
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suostumusta, mutta oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukaan opiskeluhuollollisen tiedon siirtdimiseen
tarvitaan aina suostumus. (OHL 23§).

12. Opiskeluhuoltotyon seuranta, arviointi ja kehittiamistyo

Opiskeluhuollon ja sen palveluiden toteutumista pitad saannollisesti seurata ja arvioida yhdessi
yhteistyOssd kunnan opetustoimen ja sosiaali- ja terveystoimen kanssa sekd osallistuttava ulkopuoliseen
opiskeluhuoltoa koskevaan arviointiin. Keskeiset tulokset on my6s julkaistava (OHL 25§).

Opiskeluhuoltoty6tid  seuraavat opiskeluhuollon ohjausryhma, HYPE-johtoryhmi sekd yksikéiden
yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmit. Kunkin tehtivinid on vuosittain kerdtd tietoa opiskeluhuollon
toimivuudesta  kunnassa ja  yksikéittdiin  esim. kouluterveyskyselyn, TEA-viisarin, laajojen
terveystarkastusten koosteiden, nuorisotoimen tekemin hyvinvointikyselyn tai itse tehtyjen kyselyjen
kautta ja suunniteltava toiminnan kehittimistd. Tyoryhmit voivat asettaa toiminnalleen tavoitteita, joiden
toteutumista on mahdollista arvioida.

Osallisuuden ajatus on olennainen osa arviointia ja siten arvioinnin yhteydessa on tirkeda keriti tietoa
seki oppilaiden, huoltajien ettdi henkiloston ndkokulmasta. Arviointi on hy6dytontd ilman
kehittimisndkokulmaa. Ohjausryhmin ja yksikkokohtaisten opiskeluhuoltoryhmien tulee aina kirjata
tarpeelliset, suunnitellut kehittimistoimet, jotta niiden etenemisti voidaan seurata. Arviointi ja toiminnan
kehittiminen on huomioitu my6s yhteisollisen tyoskentelyn vuosikellossa.

Yhteisollisissd opiskeluhuoltoryhmissd on edustettuna monialaisesti opiskeluhuollon toimijoita, jotka
vilittdvit tiedon arvioinnista ja tuloksista omiin yksikkoéihinsd. Oppilaskunnat ja vanhempainyhdistykset
huolehtivat omalta osaltaan ko. tietojen viemisestd edustamilleen tahoille. Opiskeluhuoltoryhmi paittaa
arvioinnin ja tulosten tiedottamisesta muille tarpeellisille yhteisty6tahoille asiakohtaisesti.

Ohjausryhmassi pddtetddn opiskeluhuollon yleisisti asioista tiedottamisesta kuntalaisille ja lehdistolle.
12.1. Omavalvonta

Viime kddessd opiskeluhuollon ohjausryhmi valvoo, ettd jokaisessa yksikossd kaikilla koulutusasteilla
toimitaan opiskeluhuoltosuunnitelman mukaisesti. Tata valvontaa suoritetaan aktiivisella keskustelu- ja
verkostoyhteistyolld seki esimerkiksi omavalvontasuunnitelmien avulla. Myos edelld mainitut toiminnan
seuranta ja arviointi ovat osa opiskeluhuollollista omavalvontaa. Jokainen yksikko suorittaa omavalvontaa
myo6s itse madrittdmilldan tavoilla ja tarvittavien tyéryhmien ja suunnitelmien avulla.

13. Toimintaymparistojen kuvaukset yksikoittdin

Jokaisen yksikon tehtivind on paivittdd alla oleva toimintaympariston kuvaus lukuvuosittain.
Esiopetuksen osalta yksikéiden kuvaukset

13.1. Hakametsdn esiopetus

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Hakametsidn péivikodissa on 13 esikoululaista, joista yhdelld 11 vuotinen oppivelvollisuus (jatkossa
oppilas) ja 2 kasvattajaa.
Oppilaiden tukena yksikon kiytettivissa on lisaksi
- Ryhmai-avustaja (osa-aikainen)
- S2 opettaja(hanke)
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- Varhaiskasvatuksen erityisopettaja

- lastenneuvolan terveydenhoitaja: tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa seka yhteisollisessé
oppilashuollon tyoryhmassa

- koulukuraattori: tarvittaessa, yhteisOllisessd ty6ryhmissd sekd tarvittaessa moniammatillisessa
palaverissa

Yksikkomme erityispiirteitd: Hakametsin pdivikodissa toimii 13 lapsen esiopetusryhmi. Ryhmissi
esiopettaja, lastenhoitaja ja osa-aikaisesti ryhmaavustaja. Lisdksi ryhmissd S2 opettaja.

Rymaissa S2 oppilaita on 10, joista valmo-statuksella 3.

Erityisen tuen tarve:1

Tehostetun tuen tarve:4

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Yhteisollinen oppilashuoltoryhma kokoontunut 2x vuodessa:27.2.2023 ja 10.10.2023

Ryhmain kuuluvat :

Piivikodinjohtaja, esiopettaja, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi(ei ole tind vuonna
ollut kéytettivissd) ja vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii Pdivikodin johtaja. Kokousmuistiot
ovat julkisia ja ndhtdvilli tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille : ldsniolijoille sahképostitse, muille
ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteiséllisen hyvinvointityén
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikossimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
pienryhmdtoiminta, tunnetaitojen harjoitteleminen yhdessd. Erilaisiin - kieliin  ja  kulttuureihin
tutustuminen ja erilaisuuden hyviksyminen.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotd tehdddn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisiksi hyvinvointity6td tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu niistd tirkeimpia.

- Jatjestyssddnnot /toimintaperiaatteet ovat luettavissa yksikén toimintasuunnitelmassa ja
tiimikirjassa ja niita paivittivat paivikodin johtaja ja erityisopettaja ja opettaja.

- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi-ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas

- Poissaoloihin puuttuminen: niistd periaatteet loytyvit Kikka-hankkeen kasikirjasta .

- Kiusaamiseen, hidirintadn ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti

- Tapaturmia ennaltachkidisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset kerran vuodessa.)
Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta I0ytyvit Pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa
turvallisuudesta yksikossé vastaa piivikodin johtaja ja hinen ollessaan estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelji
sekd Kikka-hankkeen kisikirjassa. Yksikon toimintatapoja tarkennetaan myds Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6) ja tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessa ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa
Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitdi toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.



- ‘e
Hehkuva
KOULU
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittiin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollistdi ~ oppimissuunnitelmaa  tehtiessi ~ (LEOPS-keskustelut)  vanhempainilloissa  ja
vanhempainyhdistyksien kokouksissa.

Kaytossimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikdssimme tirkeimpié yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon yhteisollinen oppilashuoltoryhmi  auttaa lukuvuosittain pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja seki antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahdn tyéhon osallistetaan my6s
koko tyoyhteiso, oppilaat ja huoltajat.

Yksikoiden tukena kehittimistyossd ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa varhaiskasvatusjohtaja ja  opetustoimenjohtaja) sekd
paattajissa (kuten kasvun ja oppimisen lautakunta).

13.2. Hakametsan koulu

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut sekid palveluiden kokonaistarve
Hakametsin koulussa on 138 oppilasta ja 14 kasvattajaa. Oppilaiden tukena yksikén kaytettdvissd on
lisaksi

- kouluterveydenhoitaja joka viikon torstai

- koululdikiari kerran kuukaudessa

- koulukuraattori joka viikon torstai

- koulupsykologi ostopalveluna tarvittaesssa

- koulupsyykkari on nimettyna. Tulee tarvittaessa paikalle.

Yksikkémme erityispiirteita ovat joustava alkuopetus 1-2, joka sisiltad luokkien 1 ja 2, sekd pienryhmin
ja valmon oppilaita. Koulussamme on 15 erityisen tuen oppilasta, joista 13 on 3-6 luokkalaisia, joko
erityisluokassa tai integroituna yleisopetuksen luokkaan ikitasonsa mukaan. Tehostetun tuen oppilaita on
kaikkiaan 21. Alkuopetuksessa integraatio menee oppimistason mukaan. Koulussamme on lisiksi laaja-
alainen erityisopettaja, joka vastaa 1-6 luokkien tehostetun tuen oppilaiden opetuksesta eri oppiaineissa.
Valmoluokassa opiskelee nyt 12 oppilasta. Koulussa on kaikkiaan 40 S2 oppilasta, joista 4:114 ei ole tarvetta
S2-opetukseen.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu kerran kuukaudessa. Ryhmiin
kuuluvat rehtori, vararehtori, erityisluokanopettaja, kuraattori, terveydenhoitaja, vanhempainyhdistyksen
jasen ja oppilaskunnan edustaja (tarvittaessa). Koollekutsujana toimii vararehtori. Kokousmuistiot ovat
julkisia ja ndhtavilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille Wilmassa.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteiséllisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikOssimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
suvaitsevaisuus ja toisen kunnioittaminen
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Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotd tehdddn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityotd tukevat yksikkOmme
yhteisesti sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu naista tarkeimpia.

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa Wilmassa ja niitd paivittavat oppilaskunta opettajan johdolla joka
lukuvuoden alussa.

- Koulukuljetuksiin liittyvé ohjeistuksemme on luettavissa Wilmassa ja opettajanhuoneessa.
- Poissaoloihin puutumme yhteisilli Uudessakaupungissa sovituin sidnnéin.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiyttd6n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkaisystd olemme sopineet seuraavaa: Toimimme yhteisen ohjeistuksen mukaisesti, joka
l6ytyy Wilmasta.

- Kiusaamiseen, hdirintddn ja vikivaltaan puutumme selvittelymallin mukaisesti ensin tapahtuman
nihneen opettajan kanssa ja tarvittaessa selvittelyryhman kanssa.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi
poistumisharjoituksilla seké opettajien omilla eri oppiaineiden sisain rakennetuilla teematunneilla.
Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta 16ytyvit opettajanhuoneesta, sen kdytaviltd seka kaikissa
luokissa on poistumiskartta, oppilasluettelo ja ohjeet tapaturman varalle. Ensi sijassa
turvallisuudesta yksikOssd vastaa rehtori ja hinen ollessaan estynyt vararehtori.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksikossimme on sovittu nididen toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd toimintaohjeet IOytyvit
opettajanhuoneen ilmoitustaululta, lupalaput I6ytyvit Wilmasta seka rehtorin kansliasta, jossa myo6s kaikki
taytetyt kertomukset ja lupalaput sidilytetddn paloturvallisessa lukitussa kaapissa. Rehtorin kautta oppilaalla
ja huoltajalla on mahdollisuus saada tarvittaessa itseddn koskevat tiedot.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkbmme oman henkilékunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessdé ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa yhteisollisessd oppilashuoltopalavereissa,
vanhempainilloissa (kerran lukuvuodessa), vanhempainvarteissa sekd aina tarvittaessa esim. Wilman
vilitykselld lahetettdvilld kyselyilld. Wilma on kaytossa viestinvilitys ja yhteydenottoalustana. Sen avulla
viestitellddn paivittdiseen koulunkayntiin liittyvid viestejd ja ilmoituksia poissaloista, unohduksista,
positiivisista tapahtumista ja tekemisistd. yms.

Kotien lisaksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tirkeimpid yhteistyotahoja ovat esimerkiksi perhekeskus,
sosiaalipalvelut (lastensuojelu), mielenterveys- ja paithdeyksikko, erikoissairaanhoito, hyvinvointi- ja vapa-
aikapalvelut, seurakunta ja lastensuojelujirjestot.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon koulukohtainen toteutus, kehittimistyé ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmid/hyvis — auttaa lukuvuosittain = rehtoria  arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdmiseksi. Tahin tychon osallistetaan my0s
koko tyGyhteiso, oppilaat ja huoltajat yhteisilli hyviksen kokouksilla ja erillisilli yhteydenotoilla esim.
vanhempainyhdistyksen kanssa lihinnd Wilman kautta.
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Yksikoiden tukena kehittaimistyGssa ovat yhteistyGtahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensi sijassa opetustoimenjohtaja) sekid paattajissa (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.3. Kalannin esiopetus

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve

Kalannin paivikodin esiopetuksessa on 22 esikoululaista (jatkossa oppzlas) ja 5 kasvattajaa: 2
varhaiskasvatuksenopettajaa, 2 lastenhoitajaa ja ryhmaavustaja.

Oppilaiden tukena yksikon kdytettivissd on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa, yhteisollisessd tyoryhmassa
- koululadkari
- koulukuraattori tarvittaessa ja yhteisollisessa tyoryhmassa

- koulupsykologi

Yksikkomme erityispiirteitd ovat Esiopetus ryhmit toimivat Kalannin koulun moduuleissa. Meilld on
kaksi esiopetusryhmii , joissa on tilld hetkelld 11 esioppilasta molemmissa ryhmissd. Tehostetun tuen
oppilaita heisti on 4.

Yhteis6llisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteis6llinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu 2x vuodessa Ryhmain kuuluvat
Piivikodin johtaja,esiopettajat,,veo,terveydenhoitaja,koulukuraattori koulupsykologi ja vanhempien
edustaja  Koollekutsujana toimii Piivikodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja nahtédvilld
tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille : lasniolijoille sahképostitse, muille ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteiséllisen hyvinvointityén
vuosikellosta.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyota tehdadn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityoti tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu néistd tirkeimpid.

- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi-ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin, esiopettaja.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytto6n puuttumisesta ja kdyton
ennaltachkadisystd olemme sopineet seuraavaa:

- Kiusaamiseen, hiirintadn ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti

- Tapaturmia ennaltachkidisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi yksikon
pelastus ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset, ym.). Ohjeet kriisi-
ja vaaratilanteiden varalta 16ytyvit Pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa turvallisuudesta yksikossi
vastaa piivikodin johtaja ja hinen ollessaan estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen
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Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja
seki Kikka hankkeen kisikirjassa. Yksikon toimintatapoja  tarkennetaan Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitdi toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittiin tuonti-ja hakutilanteissa, lapsen
yksil6llista oppimissuunnitelmaa tehtiessi (LEOPS-keskustelut) vanhempainilloissa,
vanhempainyhdistyksien kokouksissa. Kaytossimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisaksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tirkeimpié yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon yhteisollinen oppilashuoltoryhmi auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahan tyohon osallistetaan my6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat .

Yksikoiden tukena kehittimisty6ssa ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) seka péattajissa (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.4. Kalannin yhtendiskoulu

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Kalannin koulussa on 321 opiskelijaa/oppilasta/esikoululaista (jatkossa oppilas) ja 33 kasvattajaa
(opettajat, koulunkiynninohjaajat). Oppilaiden tukena yksikén kaytettivissa on lisaksi
¢ kouluterveydenhoitaja 4 piivia viikossa
e koululaikiri terveystarkastuksissa
e koulukuraattori kolme paivia vitkossa
e koulupsykologia ei ole
e koulupsyykkari 1-2 paivdd viikossa, koulunuorisotyontekija kaksi kertaa viikossa hankkeen
jatkumisen ajan, yhteisollinen hyvinvointityén kuraattori kaksi kertaa viikossa hankkeen
jatkumisen ajan

Yksikkémme erityispiirteitd ovat

Erityisluokkia on kaksi, 4.-6. lk ja 7.-9. lk. Tehostetun tuen oppilaita on 17, erityisen tuen oppilaita on 23
ja valmo-oppilaita on kolme. Huono-osaisuuskertoimet ovat olleet sellaiset, ettid koulu on saanut tasa-
arvohankerahaa ja pystynyt palkkaamaan lukuvuodeksi 23-24 luokanopettajan. Luokanopettajan
palkkaamisella on voitu jakaa 2. luokkalaiset (46 oppilasta) kolmeen opetusryhmaan. Alkuopetuksessa ei
ole erityisluokkaa, joten kaikki opiskelevat ns. tavallisilla luokilla. 2. luokissa on kokeiltu ja kehitetty
joustavan alkuopetuksen mallia ja timid on ollut mahdollista ainoastaan siksi, ettd hankerahalla on voitu
palkata yksi opettaja lisad.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat
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Koulukohtainen yhteiséllinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu maanantaisin klo 8-9, joka toinen
viikkko. Ryhmaidn kuuluvat vararehtori, koulukuraattori, erityisopettaja, kouluterveydenhoitaja,
koulupsyykkari, 2 aineenopettajaa, hyvinvointityén kuraattori, KO -koordinaattori. Ryhmissi vierailee
lukuvuoden aikana oppilaiden edustajia. Koollekutsujana toimii vararehtori. Kokousmuistiot ovat julkisia
ja ndhtivilla tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille Wilman tiedotteissa.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikossimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
hyvinvoinnin teemojen nikyvaksi tuominen yhteistyossi oppilaiden kanssa. Hyvinvointiin liittyvid
teemoja jalkautetaan oppilaiden ja henkil6kunnan arkeen. Hyvis toteuttaa titd erilaisten kampanjoiden
avulla ja ideoi toimintatapoja luokkien omille hyvinvointitunneille. Pyritidn aloittamaan ns. meidin
luokka -tunnit, joita pidetdd kerran kuukaudessa ja joissa harjoitellaan esim. kaveritaitoja.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivad tyota tehdadn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityétd tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu néistd tirkeimpid.

e Jarjestyssaannot ovat luettavissa Wilman tiedotteissa ja niitd paivittivit opettajat siannollisesti
lukuvuosittain. Jirjestyssiannot on paivitetty yhteisissa kokouksissa kevaalld 2023.

e Koulukuljetuksiin liittyvéd ohjeistuksemme on luettavissa Uudenkaupungin nettisivuilta.

¢ Poissaoloihin puutumme 30-50-100 -toimintamallin mukaan. Malli kdydéin lapi viikkopalaverissa
ja se loytyy Driven kansiosta. Luokanvalvoja/ -opettaja puuttuu poissaoloihin yhdessi
koulukuraattorin kanssa. Tarpeen vaatiessa toimintaan otetaan mukaan muita tahoja, esim.
koulupsyykkari tai sosiaalitoimen tukimuodot.

e Diihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkadisystd olemme sopineet seuraavaa: jirjestyssaannoissa on hallussapidosta ja kiytosta
koulupdivind maarattivit rangaistukset ja toimenpiteet, ennaltachkiisevisti pidimme
valistustunteja

e Kiusaamiseen, hdirintddn ja vikivaltaan puutumme koulun toimintamallin mukaan.
Selvittelytiimeihin kuuluvat erityisopettajat ja rehtori, seurannasta vastaa koulukuraattori.
Selvittelytiimi kuulee konfliktin kaikki osapuolet, kiusaaja pyytdd kiusatulta anteeksi, tehddin
tarvittavat kirjaukset Wilman tuki -vililehdelle ja soitetaan kaikkien osapuolten koteihin. Seuranta
tapahtuu 1-2 viikon kuluessa ja jatkuu niin kauan kuin tarpeellista. Vakavissa tapauksissa, kun
tapahtuu esimerkiksi vikivaltaa tai postaus someen, konsultoidaan Ankkuri-poliisia ja toimitaan
sieltd saatujen ohjeiden mukaan, esimerkiksi tehdddn rikosilmoitus tai lastensuojeluilmoitus.
Kiusaamiseen puuttumisen tukena on my6s Someturva -palvelu, jonka yhteyshenkil6ina koulussa
on 2 erityisopettajaa.

e Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi
poistumisharjoituksilla lukukausittan ja turvakdvelyilld lukuvuoden aluksi. Ohjeet kriisi- ja
vaaratilanteiden varalta 16ytyvit opettajanhuoneista. Ensisijassa turvallisuudesta yksikossa vastaa
rehtori ja hinen ollessaan estynyt turvallisuusvastaava ja vararehtori.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksikossimme on sovittu ndiden toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd tomintaohjeet yksilokohtaisen
oppilashuoltoryhmin kokoamiseen 16ytyy opettajanhuoneesta ja sielli on my6s lupalomakkeita.
Lupalomakkeet ovat sihkéisind Kalannin koulun Drive -kansiossa. Taytetyt oppilashuoltokertomukset ja
lupalomakkeet ovat kassakaapissa. Huoltajat ja oppilaat saavat itseddn koskevat tiedot pyynnosta.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa
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Yksikkbmme oman henkilékunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessié ja  yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeita toimijoita. Tarkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa vanhempainilloissa, OHO -palavereissa ja
yksilokohtaisessa oppilashuoltotydssd. Wilman vilitykselld tiedotetaan esimerkiksi Hyviksen toiminnasta.
Tiedonvaihto viestein ja tiedottein tapahtuu Wilman vilitykselld. Koulussa toimii vanhempainkerho
Hymike, joka jarjestdd tapahtumia ja tukee koulun toimintaa.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikéssimme tirkeimpid yhteistyotahoja ovat esimerkiksi Soihtu -tiimin
palvelut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon koulukohtainen toteutus, kehittimistyé ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa lukuvuosittain  rehtoria — atvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdimiseksi. Tahdn tyohon osallistetaan my6s
koko tyoyhteis6, oppilaat ja huoltajat. Hyviksen ideoimia toimintatapoja tehdda osaksi koulun arkea.
Esimerkiksi hyvinvointityon vuosikellon aiheet ja harjoitteet ovat kaikkien opettajien helposti saatavilla
opehuoneissa. Yksikoiden tukena kehittimistydssd ovat yhteistyOtahojen lisiksi seurannasta vastaavat
toimijat kasvun ja oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd pdattdjissa
(kuten kasvun ja oppimisen lautakunta).

13.5. Kaunisrannan esiopetus

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut sekid palveluiden kokonaistarve

Piivikoti Kaunisrannassa on 7esikoululaista pienennetyssi erityisryhmissa, joista 2 on pidennetyn
oppivelvollisuuden piirissa (jatkossa gppilas) ja 4 kasvattajaa. (Ryhmassd myo6s lisiksi 3-5vuotiaita lapsia
5) Oppilaiden tukena yksikon kiytettdvissa on lisdksi

- lastenneuvolan terveydenhoitaja: tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa sekd yhteisollisessa
oppilashuollon tyoryhmissa

- koulukuraattori: tarvittaessa, yhteisOllisessd tyoryhmassa seki tarvittaessa moniammatillisessa
palaverissa

Yksikkomme erityispiirteitd: Paivikoti Kaunisrannassa toimii 12 lapsen pienennetty erityisryhmi, jossa
tarvittaessa annetaan myos esiopetusta. Ryhmissid varhaiskasvatuksen erityisopettaja, esiopettaja,
lastenhoitaja, ryhmaavustaja.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Yhteisollinen oppilashuoltoryhmi kokoontui 2x vuodessa:27.2.2023 ja 10.10.2023

Ryhmaiin kuuluvat:

Piaivikodinjohtaja, esiopettaja, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi (tind vuonna ei ole
ollut kéytettivissd) ja vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii Pidivikodin johtaja. Kokousmuistiot
ovat julkisia ja nihtivilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille: ldsndolijoille sahkopostitse, muille
ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Naiden teemojen lisaksi yksikéssimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
pienryhmatoiminta, tunnetaitojen harjoitteleminen yhdessd, sosiaalisten taitojen ja kaveritaitojen
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harjoitteleminen, vuorovaikutustaitojen harjaannuttaminen. Toiminnallisuus ja leikki painottuvat
péivittdisessd toiminnassamme. Yhteisopettajuus ja koko tiimin havainnoiminen.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotad tehdddn yksikkomme atrjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisdksi hyvinvointity6td tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu naista tarkeimpia.

- Jatjestyssddnnot /toimintaperiaatteet ovat luettavissa yksikon toimintasuunnitelmassa ja
tiimikirjoissa ja niitd paivittavit paivakodin johtaja ja erityisopettaja ja opettaja.

- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; Esi-ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin Wilmalla, puhelimitse tai sihképostilla:
esiopettaja ja erityisopettaja

- Kiusaamiseen, hiirintdan ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkidisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset kerran vuodessa.
Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta I0ytyvit Pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa
turvallisuudesta yksikOssé vastaa piivikodin johtaja ja hinen ollessaan estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja
sekd Kikka-hankkeen kisikirjassa. Yksikon toimintatapoja tarkennetaan myds Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa yksilokohtainen oppilashuolto(luvussa 5.0)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tarkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittdin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollistda ~ oppimissuunnitelmaa  tehtdessi =~ (LEOPS-keskustelut)  vanhempainilloissa  ja
vanhempainyhdistyksien kokouksissa.

Kiytéssaimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisiksi yhteisty6td tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikdssimme tirkeimpid yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon yhteisollinen oppilashuoltoryhmi auttaa lukuvuosittain pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahin tyohon osallistetaan my6s
koko tyoyhteiso, oppilaat ja huoltajat

Yksikoiden tukena kehittimisty6ssa ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa varhaiskasvatusjohtaja ja opetustoimenjohtaja) sekd
paattdjissa (kuten kasvun ja oppimisen lautakunta).
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13.6. Lokalahden koulu

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa luokkien seinilld ja koulun yleisissd tiloissa ja niitd paivittdvat
rehtori yhteistyossa henkilokunnan, oppilaskunnan ja vanhempainyhdistyksen kanssa.

- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistus on luettavissa kaupungin verkkosivuilla. Poissaoloihin
puutumme opetustoimen opetussuunnitelmaan perustuvan ohjeistuksen mukaisesti.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkdisysti olemme sopineet seuraavaa: opetussuunnitelman mukaisesti ja tarvittaessa
tapauskohtaisesti rehtorin ja luokanopettajan toimesta.

- Kliusaamiseen, hairintddn ja vikivaltaan puutumme vilittomasti asian tultua koulun aikuisen
tietoon yhdessi huoltajien ja luokanopettajan, rehtorin sekd Hyvis- tydryhmin jdsenten toimesta.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi saannollisilla
poistumisharjoituksilla ja lisaksi jarjestimalld pelastushenkil6ston kouluvierailuja. Ohjeet kriisi- ja
vaaratilanteiden varalta 16ytyvit opettajanhuoneesta. Ensi sijassa turvallisuudesta yksikossd vastaa
rehtori ja hinen ollessaan estynyt turvallisuusvastaava(vararehtori).

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksik6ssimme on sovittu nididen toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd toimintaohjeet seki
lupalomakkeet 16ytyvit kansliasta. Oppilashuoltokertomus ja asiakirjat siilytetddn lukollisessa
arkistokaapissa. Tarvittaessa oppilas ja huoltaja saavat oppilasta koskevat tiedot rehtorilta.

Monialainen yhteistyo yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuollossa on paljon tirkeitd toimijoita. Tdrkein yhteistyotaho ovat oppilaiden kotivaki. Yhteisistd
toimintatavoista  keskustellaan ~ kotien  kanssa ~ vanhempainilloissa,  huoltajatapaamisissa  ja
vanhempainyhdistyksen kokouksissa. Tiedottaminen tapahtuu Wilman kautta.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikOssimme tirkeimpid yhteisty6tahoja ovat lidhin piivikoti ja
Uudenkaupungin seurakunta.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen oppilashuollon koulukohtainen toteutus, kehittimistyd ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/Hyvis — auttaa  lukuvuosittain =~ rehtoria  atvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahdn tydhon osallistetaan my6s
koko tyOyhteis6, oppilaat ja huoltajat. Toimintatapoja arvioidaan ja kehitetddn laajassa yhteisollisessd
oppilashuoltoryhmin kokouksessa kahdesti lukuvuodessa, tilléin kokoukseen osallistuu rehtorin ja muun
Hyvis -tyoryhman jisenten lisaksi oppilaiden ja huoltajien sekd muun koulun henkil6kunnan edustaja.

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Lokalahden koulussa on 77 oppilasta ja 8 kasvattajaa, sisiltien opettajat ja koulunkdynnin ohjaajat.
Oppilaiden tukena on lisdksi
- kouluterveydenhoitaja paikalla kerran viikossa ja tavoitettavissa paivittdiin Wilman kautta tai
puhelimitse.
- koululddkiri laajojen terveystarkastusten yhteydessi
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- koulukuraattori on koululla kerran viikossa ja tavoitettavissa paivittdiin Wilman kautta tai
puhelimitse.
- koulupsykologi ostopalveluna tarvittaessa.
- psykiatrinen sairaanhoitaja/koulupsyykkari kdy koululla tarvittaessa.
- kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattori Laura Kairittu, tarvittaessa.

- Yksikkomme erityispiirteitd: Koulumme toimii lihikouluperiaatteella tarjoten mahdollisuuden
koulunkayntiin oman kylin koulussa. Joustamme ja mukautamme koulun toimintaa oppilaiden
tarpeiden mukaisesti. Oppilailla voi olla tehostetun tuen paitds, erityisen tuen paitds tai 11-
vuotinen oppivelvollisuus. Mikili emme pysty tarjoamaan oppilaan edun mukaista
opetusta/koulunkiyntii, turvaudumme kaupungissa olevien pien- ja tukiluokkien apuun.

- Yleisopetuksessa tehostettua ja erityistd tukea antaa erityisluokanopettaja neljana paivina viikossa.
Useana lukuvuonna, kuten nytkin olemme palkanneet yhden luokanopettajan tasa-arvorahalla
resurssiopettajan tehtiviin ryhmakokojen pienentimiseksi

Yhteis6llisen oppilashuollon toimintatavat

- Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/Hyvis  kokoontuu lukuvuoden aikana
vihintddn neljd kertaa. syyslukukaudella neljd kertaa. Kokoontumiset pidetddn iltapiivisin
etukiteen sovittuina ajankohtina

- Ryhmdidn kuuluvat rehtori ja vararehtori, erityisluokanopettaja, kaikki koulun opettajat,
kouluterveydenhoitaja ~ ja  koulukuraattori.  Lisiksi  ryhmaddn  kuuluu  tarvittaessa
vanhempainyhdistyksen edustaja sekd oppilaskunnan hallituksen edustaja. Tarvittaessa ryhmain
kutsutaan my6s muuta koulun henkil6kuntaa.

- Ryhmin toiminnasta vastaa rehtori.

- Kokousmuistiot ovat julkisia ja nahtivilld tyontekijoille koulun omassa Drive- kansiossa seka
oppilaille ja huoltajille Wilmassa.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Lokalahden koulussa painotetaan lisiksi oppilasldht6isyyttd, turvallista oppimisympérist6a
sekéd oppilaiden kohtaamista. Tdrkeitd arvoja ovat mm. avoimuus, yhteishenki, levollisuus, vilittiminen
ja hyvinvointi. Lisaksi toimimme Liikkuva koulu -periaatteen mukaisesti luoden samalla litkunnallisen ja
turvallisen oppimisympiriston. On tirkedd nihdi jokainen oppilas ainutlaatuisena ja arvokkaana yksilona.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivad tyotd tehddan koulumme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/Hyviksen toiminnan lisdksi hyvinvointityota tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnét ja toimintamallit. Yksikoiden tukena kehittimistyossd ovat yhteistyGtahojen
lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijaisesti
opetustoimenjohtaja) seka péattijissd kasvun ja oppimisen lautakunta.

13.7. LoKkKi Joonatanin esiopetus

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Piivikoti Lokki Joonatanissa on 11 esikoululaista (jatkossa gppilas) ja 2 kasvattajaa, varhaiskasvatuksen
opettaja ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Oppilaiden tukena yksikon kiytettdvissa on lisdksi

- kouluterveydenhoitaja tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa, yhteisollisessd tydryhmassi
- koululadkari
- koulukuraattori tarvittaessa ja yhteisollisessa tyoryhmassa

- koulupsykologi
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Yksikk6mme erityispiirteitd ovat tehostetun tuen piirissa kaksi esikoululaista.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen vyhteisollinen oppilashuoltoryhma kokoontuu 2x vuodessa. Ryhmiin kuuluvat
pdivikodin johtaja, esiopettajat, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi ja
vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii péivdkodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja
nihtavilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille: ldsnéolijoille sihk&postitse, muille esiopetusryhmin
ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivad tyota tehdadn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisaksi hyvinvointityotd tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu niista tirkeimpia.

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa, ei ole.

- Koulukuljetuksiin liittyva ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi- ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas.

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin, esiopettaja.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkaisystd olemme sopineet seuraavaa:

- Kliusaamiseen, hairintddn ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset ym.) Ohjeet kriisi-
ja vaaratilanteiden varalta l0ytyvit pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa turvallisuudesta
yksikossé vastaa paivikodin joihtaja ja hinen ollessa estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja
seki KIKKA-hankkeen kasikirjassa. Yksikon toimintatapoja tarkennetaan Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa Yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa paivittdin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollista oppimissuunnitelmaa tehtaessa (LEOPS-keskustelut), vanhempainilloissa,
vanhempainyhdistyksien kokouksissa. Kaytossimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisaksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikdssimme tirkeimpid yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta
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Yksikon yhteisollinen oppilashuoltoryhmi auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdmiseksi. Tahan tydhon osallistetaan myo6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat.
Yksikoiden tukena kehittimisty6ssa ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) seka paattajissa (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.8. Myllymaden paivdkodin esiopetus

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Myllymien pdiivikodissa on 10 esikoululaista (jatkossa oppilas) ja 2 kasvattajaa, varhaiskasvatuksen
opettaja ja varhaiskasvatuksen avustaja. Oppilaiden tukena yksikon kéytettavissa on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa, yhteisollisessd tyoryhmassa
- koululddkiri
- koulukuraattori tarvittaessa ja yhteisollisessa tyoryhmassa

- koulupsykologi

Yksikkomme erityispiirteitd ovat tehostetun tuen piirissa yksi ja erityisen tuen ja pidennetyn
oppivelvollisuuden piirissa olevaa esioppilaita. Valmo-oikeutettuja esioppilaita yksi.

Yhteis6llisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhma kokoontuu 2x vuodessa. Ryhmiin kuuluvat
piivikodin johtaja, esiopettajat, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi ja
vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii pédivdkodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja
nihtivilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille: lisniolijoille sihkopostitse, muille esiopetusryhmain
ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyota tehdadn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisiksi hyvinvointityotd tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu néista tarkeimpia.

- Jarjestyssaannot ovat luettavissa, ei ole.

- Koulukuljetuksiin liittyva ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi- ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas.

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin, esiopettaja.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltaehkaisystid olemme sopineet seuraavaa:

- Kiusaamiseen, hairintddn ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset ym.) Ohjeet kriisi-
ja vaaratilanteiden varalta l0ytyvit pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa turvallisuudesta
yksikdssi vastaa paivikodin joihtaja ja hinen ollessa estynyt vastuuopettaja.
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Yksil6kohtaisen oppilashuollon jirjestiminen
Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelji
seki KIKKA-hankkeen kasikirjassa. Yksikon toimintatapoja tarkennetaan Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa Yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja  yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Térkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittiin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollistd oppimissuunnitelmaa tehtiessid (LEOPS-keskustelut), vanhempainilloissa,
vanhempainyhdistyksien kokouksissa. Kaytéssimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehddan esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tirkeimpié yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon yhteisollinen oppilashuoltoryhmi auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdimiseksi. Tahan tyohon osallistetaan my6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat.

Yksikoiden tukena kehittimistyGssd ovat yhteistyGtahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd péattajissd (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.9. Pisaran esiopetus

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Piivikoti Pisarassa on 14 esikoululaista (jatkossa gppilas) ja 3 kasvattajaa, varhaiskasvatuksen opettaja,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja varhaiskasvatuksen avustaja. Oppilaiden tukena yksikon kidytettavissd
on lisdksi

- kouluterveydenhoitaja tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa, yhteisollisessd tyoryhmassa

- koululddkiri

- koulukuraattori tarvittaessa ja yhteisollisessa tyoryhmassa

- koulupsykologi

Yksikkomme erityispiirteiti ovat tehostetun tuen piirissd viisi esioppilasta ja Valmo-oikeutettuja
esioppilaita kaksi.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmid kokoontuu 2x vuodessa. Ryhmiin kuuluvat
pdivikodin johtaja, esiopettajat, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi ja
vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii péivikodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja
nihtavilla tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille: ldsniolijoille sihkopostitse, muille esiopetusryhmin
ilmoitustaululla.
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Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotad tehdddn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisdksi hyvinvointity6td tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu naista tarkeimpia.

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa, ei ole.

- Koulukuljetuksiin liittyva ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi- ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas.

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin, esiopettaja.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkdisystd olemme sopineet seuraavaa:

- Kiusaamiseen, hiirintdan ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset ym.) Ohjeet kriisi-
ja vaaratilanteiden varalta lOytyvat pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa turvallisuudesta
yksikossa vastaa paivikodin joihtaja ja hinen ollessa estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelji
seki KIKKA-hankkeen kisikirjassa. Yksikén toimintatapoja tarkennetaan Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa Yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tarkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittdin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollista oppimissuunnitelmaa tehtaessa (LEOPS-keskustelut), vanhempainilloissa,
vanhempainyhdistyksien kokouksissa. Kiytossimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisaksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tarkeimpia yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteiséllisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen oppilashuoltoryhmi  auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdmiseksi. Tahdn tydhon osallistetaan my0s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat.

Yksikoiden tukena kehittimistyGssa ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja

oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd péattdjissd (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.10. Pyhamaan koulu ja esiopetus
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Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seké palveluiden kokonaistarve
Pyhidmaan koulussa on 22 opiskelijaa/oppilasta/esikoululaista (jatkossa oppilas) ja 3 kasvattajaa.
Oppilaiden tukena yksikon kaytettavissa on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja n.kerran kuussa aiemmin ilmoittamanaan paivana.

- koululddkiri erikseen sovittuina tarkastuspiivind tai kouluterveydenhoitajan kautta erikseen
sovittaessa

- koulukuraattori paikalla koululla joka toinen viikko tiistaisin

- koulupsykologia ei ole, tarvittaessa yhteistyotd Yhteniiskoulun koulupsykologin kanssa

Yksikkomme erityispiirteiti: Pyhamaan koulussa kay erityisopettaja yhtena paivina viikossa 6h. Koulussa
on oppilaita 22, joista yksi on tehostetussa tuessa ja yksi erityisessid tuessa. Pyhimaan koulu on
Uudenkaupungin pienin koulu, ja se sijaitsee saaristossa, kauimpana Uudenkaupungin keskusta-alueesta.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu sadnnéllisesti lukuvuoden aikana.
Rehtori kutsuu hyviksen koolle n. viisi kertaa lukuvuoden aikana. Ryhmiin kuuluvat rehtori,
luokanopettajat, koulunkdynninohjaaja, koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja, oppilaskunnan edustaja
ja vanhempaintoimikunnan edustaja. Koollekutsujana toimii rehtori. Kokousmuistiot ovat julkisia ja
nihtavilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille wilman pysyvissa tiedotteissa.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteiséllisen hyvinvointityén
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikossimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
yhteisten tapahtumien suunnitteleminen, yhteisollisyys ja koulun yleiset toimintatavat.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotd tehdddn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityoti tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu naistd tirkeimpid.

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa Wilmassa ja niitd paivittavat koulun henkilékunta yhdessi
oppilaskunnan kanssa.

- Koulukuljetuksiin liittyvéd ohjeistuksemme on luettavissa kaupungin nettisivuilta.

- Poissaoloihin puutumme kaupungin yhteisen poissaoloihin puuttumisen mallin mukaisesti (30h,
50h, 100h). Poissaolojen seuranta ja niihin reagoiminen on luokanopettajan vastuulla.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkdisystd olemme sopineet seuraavaa: puuttuminen mahdolliseen pdihteiden kdytt66n on
koko koulun henkilokunnan tehtiva.

- Kiusaamiseen, hiirintddn ja vikivaltaan puutumme heti asian tullessa tietoon. Pienen
oppilasmairin vuoksi jokainen oppilas on aikuisille tuttu, joten puuttuminen on luontevaa ja
vilitontd. Lisiksi koulussamme tuetaan someturvan kayttoa.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi
henkil6kunnan vuosittaisella turvakivelylld ja koko koulun yhteiselld poistumisharjoituksella.
(esim. poistumisharjoitukset, ym.). Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta IOytyvit
opettajanhuoneen kaapista. Ohjeet on kidyty henkiléstépalaverissa lapi lukuvuoden alussa. Ensi
sijassa  turvallisuudesta  yksikGssdé ~ vastaa  rehtori ja  hidnen  ollessaan  estynyt
luokanopettaja/vararehtori.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksikossimme on sovittu ndiden toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd kaikki toimintaohjeet
yksilokohtaisen oppilashuoltoryhmin kokoamiseen 16ytyvit Pyhamaan koulun yhteisesta drive-kansiosta.
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Sielta 16ytyvit my0s tyhjit lupalomakkeet sekd tukimateriaalia opettajalle. Oppilashuoltokertomukset
tulostetaan ja sailotddn kansliaan niin, ettd pailla lukee nimet, joilla on lukuoikeus muistioon. Lisaksi
muistiot 16ytyvit Wilmasta ja ovat vain asianosaisille nahtavissa.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilkunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitdi toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa koulun yhteisessi vanhempainillassa,
oppilaskohtaisissa vanhempaintapaamisissa sekd paivittiisessd yhteistyossd esimerkiksi Wilman
vilitykselld. Yhteistyé vanhempaintoimikunnan kanssa on myos siannollistd ja vanhempaintoimikunnan
edustaja osallistuu yhteisollisiin  oppilashuoltokokouksiin. Vanhempaintoimikunta jirjestia oppilaille
retkid ja muistavat heitd erilaisilla kevit/joulumuistamisilla. Huoltajat voivat lukea hyviksen
kokousmuistiot Wilman tiedotteista. Tiedotteiden kautta huoltajille tiedotetaan my6s muita tarkeitd
asioita, kuten oppilashuoltohenkilokunnan yhteystiedot.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehddan esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tirkeimpid yhteisty6tahoja ovat esimerkiksi seurakunta ja
tarpeen tullen kasvatus- ja perheneuvolan kautta sosiaalityontekija.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon koulukohtainen toteutus, kehittimistyé ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa  lukuvuosittain = rehtotia  arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdimiseksi. Tahan tyohon osallistetaan my6s
koko tyoyhteisd, oppilaat ja huoltajat osana yhteisollistd oppilashuoltopalavereita. Yksikéiden tukena
kehittimistyossd ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja oppimisen
palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd paittdjissa (kuten kasvun ja oppimisen
lautakunta).

13.11. Saarniston koulu

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Saarniston koulussa on 160 opiskelijaa/oppilasta ja 25 kasvattajaa, luvussa opettajat,
koulunkiynninohjaajat ja lihihoitaja (mielenterveys ja paithdety6). Oppilaiden tukena yksikén
kaytettavissa on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja paikalla kerran viikossa ja tavoitettavissa paivittdiin Wilman kautta
tai puhelimitse.

- koululddkari kerran kuukaudessa torstaisin.

- koulukuraattori paikalla kerran viikossa ja tavoitettavissa paivittdin Wilman kautta tai
puhelimitse.

- koulupsykologi ostopalveluna tarvittaessa.

- psykiatrinen sairaanhoitaja/koulupsyykkari koululla tarvittaessa.

- Kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattori tarvittaessa.

Yksikkomme erityispiirteitd. Koulussamme toimii koko kaupungin yhteinen alakoulujen vaativan
erityisen tuen pienryhmi. Lisiksi koulussamme on kaksi erityisen tuen luokkamuotoista pienryhmia
jatketun oppivelvollisuuden oppilaille sekd koko kaupungin TOI- opetuksen ryhmi. Yleisopetuksen
oppilaita koulussamme on 133. heistd kahdellatoista on talld hetkelld on tehostetun tuen paitos ja viidelld
oppilaalla on erityisen tuen pédités. Tuen paitdkset painottuvat 1- 3- luokkien oppilaille, joskin on
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nihtivissa, ettd myos ylempien luokkien oppilaat tulevat tarvitsemaan lisitukea. Yleisopetuksessa tukea
pystyy antamaan vain yksi laaja-alainen erityisopettaja ja timi resurssi on koulullemme liian vahin.
Pienryhmien erityisluokanopettajien tilanne on parempi. Toi- opetusta lukuun ottamatta joka ryhmissa
on pitevi opettaja. S2-opetusta saa 11 yhdeksin eri kotikielen oppilasta. Tille lukuvuodelle pystyimme
palkkaamaan yhden luokanopettajan tasa-arvorahalla resurssiopettajan tehtaviin.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu lukuvuoden aikana

kuukausittain. syyslukukaudella nelja kertaa ja kevatlukukaudella viisi kertaa. Kokoontumiset

pidetdan erikseen etukiteen mairiteltyna tiistai aamuna klo 8-8.45. Ryhmiin kuuluvat rehtori, laaja-
alainen erityisopettaja, erityisluokanopettaja/ otke-tiimin jisen, kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori,
luokanopettaja/vararehtori. Koollekutsujana toimii vararehtoti. Kokousmuistiot ovat julkisia ja nahtavill
tyontekijoille Koulun omassa Drive- kansiossa, oppilaille ja huoltajille Wilmassa.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikossimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
taata oppilaille vakaa ja turvallinen oppimisymparistd jossa korostuvat lapsen kohtaaminen arvokkaana
yksilona.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyota tehdddn yksikkémme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityotd tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu néistd tirkeimpid.

- Jarjestyssadnnot ovat luettavissa luokkien seinilld ja koulun yleisissa tiloissa ja niita

paivittavit rehtori yhteistyossd henkilokunnan, oppilaskunnan ja vanhempainyhdistyksen

kanssa.

- Koulukuljetuksiin liittyva ohjeistus on luettavissa kaupungin verkkosivuilla.

- Poissaoloihin puutumme opetustoimen opetussuunnitelmaan perustuvan ohjeistuksen

mukaisesti.

- Pdihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kdytt6on puuttumisesta ja

kayton ennaltachkdisystd olemme sopineet seuraavaa: opetussuunnitelman mukaisesti

ja tarvittaessa tapauskohtaisesti rehtorin ja luokanopettajan toimesta.

- Kiusaamiseen, hairintidn ja vakivaltaan puutumme valittémasti asian tultua koulun

aikuisen tietoon yhdessa huoltajien ja luokanopettajan, rehtorin sekd Hyvis- tydryhmin

jasenten toimesta.

- Tapaturmia ennaltaechkiisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisaksi

saannollisilld poistumisharjoituksilla ja lisiksi jarjestimalld pelastushenkiloston

kouluvierailuja. Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta 16ytyvit opettajanhuoneesta.

Ensi sijassa turvallisuudesta yksikéssd vastaa rehtori ja hinen ollessaan estynyt

turvallisuusvastaava.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa neljd. Yksikéssamme on sovittu niiden toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd
toimintaohjeet sekd lupalomakkeet 16ytyvit kansliasta. Oppilashuoltokertomukset ja asiakirjat
sailytetdan lukollisessa arkistokaapissa. Tarvittaessa oppilas ja huoltaja saavat oppilasta
koskevat tiedot rehtorilta.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa
Yksikkdmme oman henkil6kunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
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oppilashuoltotydssi on paljon tirkeitd toimijoita. Téirkein yhteisty6taho ovat oppilaiden kotivaki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa vanhempainilloissa, huoltajatapaamisissa ja
vanhempainyhdistyksen kokouksissa. Tiedottaminen tapahtuu Wilman kautta. Kotien lisiksi yhteistyota
tehddin esimerkiksi kaupungin omien palveluiden seka hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden
kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa kahdeksan. Omassa
yksikossaimme tirkeimpia yhteisty6tahoja ovat lihi paivakodit ja Uudenkaupungin seurakunta.

Yhteiséllisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon koulukohtainen toteutus,

kehittimisty6 ja seuranta

Yksikon  yhteisollinen  oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa  lukuvuosittain = rehtoria — arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittdmiseksi. Tahdn tydhon osallistetaan my0s
koko ty6yhteisd, oppilaat ja huoltajat. Toimintatapoja arvioidaan ja kehitetddn isossa yhteisollisessad
oppilashuoltoty6ryhmin kokouksessa kahdesti lukuvuodessa, tilléin kokoukseen osallistuu rehtorin ja
muun hyvis tyoryhmin jisenten lisiksi oppilaiden ja huoltajien sekd muun koulun henkil6kunnan
edustaja. Yksikoiden tukena kehittimistyossa ovat yhteistyotahojen lisaksi seurannasta vastaavat toimijat
kasvun ja oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd péattijissa (kuten
kasvun ja oppimisen lautakunta).

13.12. Satulinnan esiopetus

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve

Piivikoti Satulinnan esiopetuksesssa on 9 esikoululaista osana 21 lapsen ryhmii (jatkossa oppilas) ja 4
kasvattajaa: 2 varhaiskasvatuksenopettajaa, 1 lastenhoitaja ja ryhmaavustaja.

Oppilaiden tukena yksikén kdytettivissd on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa, yhteisollisessa tyoryhmassa
- koululddkiri
- koulukuraattori tarvittaessa ja yhteisollisessa tyoryhmassa

- koulupsykologi

Yksikkémme erityispiirteita ovat esiopetus ryhmi toimii osana 21lapsen ryhmai. Esioppilaat toimivat
esiopetusajan oman esiopettajan ja avustajan kanssa. Tehostetun tuen oppilaita heistdi on kaksi ja
erityisessé tuessa on yksi seka yksi s2 esioppilas.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu 2x vuodessaRyhmain kuuluvat
Piivikodin johtaja,esiopettajat,,veo,terveydenhoitaja,koulukuraattorikoulupsykologi ja vanhempien
edustaja Koollekutsujana toimii Piivikodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja nahtédvilld
tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille : lasniolijoille sihkSpostitse, muille ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotad tehdddn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointitydti tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut saannoét ja toimintamallit. Alla lueteltu naista tirkeimpid.
- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi-ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas

- Poissaoloihin puutumme ottamalla yhteyttd vanhempiin, esiopettaja.
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- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kiytt66n puuttumisesta ja kayton
ennaltachkaisystd olemme sopineet seuraavaa:

- Kiusaamiseen, hairintaan ja vakivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkiisyn ja
5 y
puuttumisen suunnitelman mukaisesti

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi yksikon
pelastus ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset, ym.). Ohjeet kriisi-
ja vaaratilanteiden varalta 16ytyvat Pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa turvallisuudesta yksikossa
vastaa piivakodin johtaja ja hinen ollessaan estynyt vastuuopettaja.

Yksil6kohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja
sekd Kikka hankkeen kisikirjassa. Yksikén toimintatapoja tarkennetaan Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa yksil6kohtainen oppilashuolto (luvussa 5.0)

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tarkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa piivittiin tuonti-ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollistd oppimissuunnitelmaa tehtdessa (LEOPS-keskustelut) vanhempainilloissa,
vanhempainyhdistyksien kokouksissa. Kaytossimme on Wilma-ohjelma.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikéssimme tarkeimpié yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteiséllisen ja yksil6kohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen oppilashuoltoryhmi  auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahdn tydhon osallistetaan my6s
koko tyoyhteiso, oppilaat ja huoltajat .

Yksikoiden tukena kehittimisty6ssa ovat yhteistyotahojen lisaksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd péattajissa (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.13. Seikowin esiopetus

Kiytettivissa olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Seikowin pdivikodissa on 11 esikoululaista, (jatkossa gppilas) ja 2 kasvattajaa.
Oppilaiden tukena yksikon kdytettivissd on lisiksi

- S2 avustaja, osa-aikainen(hanke)

- Varhaiskasvatuksen erityisopettaja

- lastenneuvolan terveydenhoitaja: tarvittaessa moniammatillisissa palavereissa seka yhteisollisessi
oppilashuollon tyoryhmassa

- koulukuraattori: tarvittaessa, yhteisollisessd tyoryhmissi sekd tarvittaessa moniammatillisessa
palaverissa
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Yksikkomme erityispiirteita: Seikowin pdivikodissa toimii 11 lapsen esiopetusryhmad. Ryhmissa
esiopettaja, lastenhoitaja ja osa-aikaisesti s2-avustaja.
Ryhmissi S2 oppilaita on 4, joista valmo-statuksella 4
Tehostetun tuen tarve:1

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Yhteisollinen oppilashuoltoryhma kokoontunut 2x vuodessa:27.2.2023 ja 10.10.2023

Ryhmiin kuuluvat:

Piivikodinjohtaja, esiopettaja, veo, terveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi(ei ole tind vuonna
ollut kéytettivissd) ja vanhempien edustaja. Koollekutsujana toimii Pdivikodin johtaja. Kokousmuistiot
ovat julkisia ja ndhtivilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille: lisndolijoille sihkopostitse, muille
ilmoitustaululla.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Naiden teemojen lisaksi yksikéssimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
pienryhmdtoiminta, tunnetaitojen harjoitteleminen yhdessd. Erilaisiin - kieliin  ja  kulttuureihin
tutustuminen ja erilaisuuden hyviksyminen.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyota tehdddn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisaksi hyvinvointityota tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut sdaannot ja toimintamallit. Alla lueteltu néistd tirkeimpia.

- Jatjestyssdannot /toimintaperiaatteet ovat luettavissa yksikon toimintasuunnitelmassa ja
tiimikirjassa ja niitd paivittivit paivikodin johtaja ja erityisopettaja ja opettaja.

- Koulukuljetuksiin liittyvd ohjeistuksemme on luettavissa nettisivuilla; esi-ja perusopetuksen
koulukuljetuksen opas

- Poissaoloihin puuttuminen: ndistd periaatteet 16ytyvit Kikka-hankkeen kisikirjasta .

- Kiusaamiseen, hiirintdan ja vikivaltaan puutumme Esiopetuksen kiusaamisen ehkdisyn ja
puuttumisen suunnitelman mukaisesti

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisiksi yksikon
pelastus- ja turvallisuussuunnitelman mukaisesti (esim. poistumisharjoitukset kerran vuodessa.)
Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta I0ytyvit Pelastussuunnitelmasta. Ensi sijassa
turvallisuudesta yksikdssi vastaa paivikodin johtaja ja hinen ollessaan estynyt vastuuopettaja.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja
sekd Kikka-hankkeen kisikirjassa. Yksikon toimintatapoja tarkennetaan myo6s Uudenkaupungin
esiopetussuunnitelmassa kohdassa yksilokohtainen oppilashuolto (luvussa 5.6) ja tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltotyossd on paljon tirkeitd toimijoita. Tirkein yhteistyotaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan huoltajien kanssa paivittdin tuonti- ja hakutilanteissa, lapsen
yksilollistdi ~ oppimissuunnitelmaa  tehtidessi =~ (LEOPS-keskustelut) — vanhempainilloissa  ja
vanhempainyhdistyksien kokouksissa.

Kaytossaimme on Wilma-ohjelma.
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Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tarkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikdssimme tirkeimpia yhteisty6tahoja ovat luvussa 8 mainitut.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkékohtainen toteutus, kehittimistyo ja
seuranta

Yksikén  yhteisollinen oppilashuoltoryhmi  auttaa lukuvuosittain  pdivikodin johtajaa arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahdn tydhon osallistetaan my6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat.

Yksikoiden tukena kehittimistyGssd ovat yhteistyotahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa varhaiskasvatusjohtaja ja opetustoimenjohtaja) sekd
paattdjissa (kuten kasvun ja oppimisen lautakunta).

Piivikoti Tiitidisessd on 20 esikoululaista ja 3 kasvattajaa: 2 varhaiskasvatuksen opettajaa ja
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Oppilaiden tukena yksikén kidytettivissd on lisaksi

- kouluterveydenhoitaja

- koululadkari

- koulukuraattori (Esiopetuksen kuraattori)
- koulupsykologi

- Sateenkaari Kodon kiertdvd varhaiskasvatuksen erityisopettaja (veo) ja varhaiskasvatuksen
toimintaterapeutti

Yksikkomme erityispiirteitd ovat joustavuus ja mahdollisuus pienten opetusryhmien jirjestimiseen.
Sateenkaari Kodon kiertdvi varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja varhaiskasvatuksen toimintaterapeutti
tyoskentelevit pdivikodissa vahintddn kerran kuukaudessa, mutta tilanteen ja tarpeen vaatiessa
useammin. He osallistuvat lasten tuen tarpeen tunnistamiseen ja arviointiin seka tuen toteuttamiseen
yhdessd ryhmin kasvattajien, paivikodin johtajan ja lasten huoltajien kanssa.

Veo koordinoi moniammatillista yhteistyétd yhdessdi ryhmin kasvattajien kanssa, Veon ja
toimintaterapeutin konsultaatiotuki on kaytettavissa matalalla kynnykselld puhelimitse ja sihképostitse
my6s tyoskentelypaivien vililla.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

péivittdisistd arjen toimintatavoista, myoOnteisesti vuorovaikutuksesta, kohtaamisista ja tilanteista.
Yhteisollistd oppilashuoltoa toteuttaa koko esiopetusyksikon henkilosto. Yhteisollistd oppilashuoltoa
toteutetaan yhdessd vanhempien kanssa lasten terveyttd ja turvallisuutta sekd viihtyisyyttd edistden. Lisaksi
huoltajien osallisuus mahdollistuu vanhempainilloissa erillisin kyselyin ja keskusteluin.

Yksikkokohtaiseen oppilashuoltoryhmiin kuuluvat piivikodin johtaja, esiopetuksen tyontekijéiden
edustaja, Sateenkaari Kodon veo, toimintaterapeutti sekd huoltajien edustajia.

Esiopetusvuoden aikana yhteisty6td tehdddn my6s tiiviisti lahikoulujen kanssa seka ulkopuolisten lasten
hyvinvointia edistivien toimijoiden kanssa (mm. museo, teatteri, kitjasto).
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Paivikoti Tiitidisen esiopetusryhman yhteisollinen oppilashuoltotyéryhmia kokoontuu tarpeen mukaan
toimintakauden aikana. Toimintakauden alussa sovitaan tarkemmat kokoontumisajat. Ryhmain
koollekutsujana toimii pdivikodin johtaja. Kokousmuistiot ovat julkisia ja nédhtavilldi tyontekijoille,

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Niiden teemojen lisiksi yksikOssimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
ymparoivin metsan ja luonnon hyédyntiminens seki paivittiinen pienryhmatoiminta, joka mahdollistaa
lapsen kohtaamisen hinen kasvua ja kehitysté tukevalla tavalla.

Yhteisollistd oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyotd tehdddn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin toiminnan lisaksi hyvinvointityota tukevat yksikkémme yhteisesti
sovitut saannot ja toimintamallit. Alla lueteltu naista tarkeimpia.

- Jarjestyssdadnnot ovat luettavissa toimiston kansiosta ja niitd paivittavit pdivikodin johtaja
yhteistyossa henkiloston kanssa.

- Koulukuljetuksiin liittyva ohjeistuksemme on luettavissa toimiston kansiosta.

- Poissaoloihin puutumme, jos niitd ilmenee. Lomat my6ntid piivakodin johtaja.

- Kiusaamiseen, hiirintddn ja vakivaltaan puutumme valittomasti henkilokunnan toimesta.
Tilanteet kisitellidn myds asianosaisten lasten vanhempien kanssa. Ohjeistuksena Sateenkaari
Kodon kiusaamisen ehkdisyn ja puuttumisen asiakirja 2023-2024.

- Lasten kanssa sovelletaan Miniverso sovittelumallin menetelmia.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisaksi (esim.
poistumisharjoitukset, ym.) sovituin suunnitelmin. Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalta
l6ytyvit paivikodin toimiston seinaltd. Retkid varten laaditaan turvallisuussuunnitelma.

- Ensi sijassa turvallisuudesta yksikossd vastaa piivikodin johtaja toimistosta 16ytyvin
suunnitelman mukaisesti.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen
Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.

Tuen tarpeen mukaan lapsen asioita kisitellidn ensin esiopetusryhmin tyontekijoiden ja paivakodin
johtajan kanssa. Keskusteluun otetaan mukaan Sateenkaari Kodon kiertiva varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, varhaiskasvatuksen toimintaterapeutti sekd lapsen huoltajat. Kun huoltajilta saadaan
suostumus, konsultoimme oppilashuollon kuraattoria tai neuvolan terveydenhoitajaa. Lapsen asioita
kdsitellddn lapsen tueksi koottavassa asiantuntijaryhmissi ja laaditaan oppilashuoltokertomus. Lapsen
mahdollisesta tuen tarpeesta riippuen laaditaan pedagoginen arvio tai -selvitys.

Sateenkaari Kodon varhaiskasvatuksen erityisopettaja vastaa siitd, ettd henkilostolld on kdytossdin
ajantasaiset lupalomakkeet moniammatillisen yhteistyon toteuttamiseksi. Tyhjid lupalomakkeita 16ytyy
paivikodin toimistosta. Taytetyt oppilashuoltokertomukset ja Iupalomakkeet sdilytetadn lapsen
papereiden yhteydessd sovitulla tavalla. T4std vastaa paivikodin johtaja.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkildkunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisOllisessi ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Térkein yhteisty6taho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa.
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Vanhempien kanssa vaihdetaan kuulumisia paivittiin. Esiopetuksen vanhempainilta jarjestetdan kerran
lukukaudessa- Siella kiydain lipi esiopetuksen toimintasuunnitelma, toiminta ja kaytainnot. Vanhemmilta
pyydetddn palaute, jonka mukaan toiveita ja ideoita hy6dynnetidn toiminnan suunnittelussa ja
kehittimisessd. Pdivikodissa toimii vanhempainyhdistys. Lapsia koskevat asiakirjat sdilytetddn toimiston
arkistossa. Asiakirjat ovat saatavilla pyydettdessa.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Térkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikossimme tirkeimpia yhteistyotahoja ovat esimerkiksi lastenneuvola,
perheneuvola, esiopetuksen kuraattori. Sateenkaari Kodon kiertivi varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja
toimintaterapeutti.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa  lukuvuosittain =~ rehtoria — arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahan tydhon osallistetaan my6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat.

Osallisuuden tapoja ovat vanhempien tyytyviisyyskysely, piivikodin henkilokunnan kehittimisillat ja
suunnittelupdivit seka viikoittaiset tiimipalaverit. Kéytinnon- ja toiminnansuunnittelun lisaksi niissa
kasitellidn myos oppilashuollon asioita.

Yksikoiden tukena kehittimistyossd ovat yhteistyOtahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd paittdjistd  (kuten
opetuslautakunta).

13.15. Tilkkutikin esiopetus

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
PAIVAKOTI TILKKUTAKISSA on 10 opiskelijaa/oppilasta/esikoululaista (jatkossa oppilas) ja 2
kasvattajaa. Oppilaiden tukena yksikon kaytettavissd on lisdksi

- kouluterveydenhoitaja ~ 6-vuotis  neuvolakdynti,  kesdlli  ennen  koulun  aloitusta
kouluterveydenhoitajalla kdynti

- koululadkari kesalla ennen koulun aloitusta
- koulukuraattori

- koulupsykologi tarvittaessa neuvolan kautta

Yksikkomme erityispiirteitd ovat pieni ryhmikoko, kaksi opettajaa. Huolitapauksessa etenemme
neuvolatyéryhman kautta eteenpiin.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteisollinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu lakisddteisesti.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteiséllisen hyvinvointityoén
vuosikellosta.
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Yhteisollistda oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivaa tyotd tehdadn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointityotd tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sddnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu naistd tirkeimpid.

- Koulukuljetuksiin liittyvé ohjeistuksemme on luettavissa Uudenkaupungin kaupungin sivuilta.
- Poissaoloihin puutumme tarvittaessa keskustelemalla huoltajien kanssa.

- Kiusaamiseen, hiirintddn ja vikivaltaan puutumme kiusaamisen ehkiisyn suunnitelman mukaan,
jota siilytetddn keltaisessa huoneessa (toimisto) SUUNNITELMAT -kansiossa.

- Tapaturmia ennaltachkiisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi
keskustelemalla ennakoitavissa olevista asioista ja kirjaamalla ne turvallisuussuunnitelmaan, joka
loytyy  keltaisesta ~ huoneesta =~ TALON ~ OMAVALVONTA  -kansiosta.  (esim.
poistumisharjoitukset, ym.). Samasta kansiosta 16ytyvat ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden varalle..
Ensi sijassa turvallisuudesta yksikdssd vastaa nimetty henkilé ja hinen ollessaan estynyt
varahenkilo.

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksikossimme on sovittu nididen toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd toimintaohjeet loytyvat
Uudenkaupungin kaupungin sivuilta. Oppilashuoltokertomukset siilytetadn keltaisessa huoneessa
lukitussa kaapissa, eskarit-kansiossa

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeiti toimijoita. Tdrkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisista toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa. Paivittaiset keskustelut lasta tuodessa/ hakiessa,
vanhempainillat 2x syksylld, (eskari & koko talon yhteinen), leops -keskustelut 2x vuodessa.

Kotien lisiksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon yksikkokohtainen toteutus, kehittimisty6 ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa  lukuvuosittain = rehtoria — arvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahdn tyohon osallistetaan my6s
koko ty6yhteiso, oppilaat ja huoltajat

Yksikoiden tukena kehittimistyGssd ovat yhteistyOtahojen lisiksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja
oppimisen palveluiden hallinnossa (ensisijassa opetustoimenjohtaja) sekd péattajissd (kuten kasvun ja
oppimisen lautakunta).

13.16. Uudenkaupungin lukio

Uudenkaupungin lukiossa opiskelee tilli hetkelld 186 lukion opiskelijaa ja lisiksi vaihteleva joukko
aineopiskelijoita. Lukio toimii tdlldi hetkelld viistotiloissa Novidan A-rakennuksessa. Yhteisid tiloja
kaikkien toisen asteen opiskelijoiden kanssa ovat mm. ruokala ja liikuntatilat sekd yhteiset aulatilat.
Opetushenkil6stod lukiossa on noin 15 henkilotyévuotta (10 lukion viranhaltijaa ja useita yhteisid
opettajia ylakoulun kanssa). Opiskeluhuollon henkilésté koostuu seuraavasti: rehtori (vastaa
opiskeluhuollosta lukiossa), opinto-ohjaaja (yhteisollinen opiskeluhuolto ja opiskelijoiden ohjaus),
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kuraattori (opiskeluhuollon henkil6sté osin yhteinen Novidan kanssa), terveydenhoitaja, erityisopettaja
(vhteistyossd perusopetuksen kanssa).

Opiskelijoiden haasteet nikyvit poissaoloina, opintosuoritusten viivdstymisend ja opintojen
kasautumisena. Syyt taustalla ovat moninaiset: elimintilanne, masennus, sairaus, opiskeluhuollon
henkil6ston ajan riittiminen, opiskelijoiden ajan riittiminen opiskeluhuollollisten asioiden hoitamiseen ja
koulupiivan ulkopuolella ei ole opiskelijoilla halukkuutta osallistua opiskeluhuollon palveluihin.

Opiskeluhuoltohenkil6sto on osittain yhteistd toisen asteen opiskelijoiden kesken (Novida/lukio) ja timi
vililld haastavaa. Jokainen opettaja osaltaan kykenee tiedostamaan opiskelijoiden haasteet, koska sama
opettaja pysyy mukana koko lukio-opiskelujen ajan. Fyysinen tilojen pienuus ja liheisyys mahdollistaa
arjen kohtaamiset. Lukion pienuus auttaa opiskeluhuollon tutuksi tekemisessa ja madaltaa kynnysta ottaa
yhteyttd. Suurin osa opiskelijoista taysi-ikiistyy lukioaikana ja se muuttaa opiskeluhuollon nakékulmaa.
Opiskeluhuollon palveluista hyvin saavutettavia ovat tilla hetkelld terveydenhoitajan ja koulukuraattorin
palvelut. Muutamaan vuoteen koulupsykologin palvelua ei ole ollut saatavilla ja timid vaikeuttaa
oppimisen tuen perusteena olevien oppimisvaikeuksien arvioimista. Opiskelijoiden tukemisessa koulun
henkilokunta, kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori ja koulupsyykkari tekevit tiivistd yhteistyotd ja
lisiksi tukea koordinoidaan yhteistyOssi erikoissairaanhoidon kanssa paillekkaisyyksien minimoimiseksi.

13.17. Uudenkaupungin yhtendiskoulu

Kiytettivissi olevat oppilashuollolliset palvelut seki palveluiden kokonaistarve
Uudenkaupungin yhtendiskoulussa on 672 oppilasta ja 79 kasvattajaa (opettajaa, koulunkdynninohjaajaa
ja ryhmikohtainen psykiatrinen sairaanhoitaja). Oppilaiden tukena yksikon kaytettivissd on lisiksi

- kouluterveydenhoitaja
o 1. - 6. luokkien kouluterveydenhoitaja neljini piivana viikossa
o 7.-9.luokkien kouluterveydenhoitaja neljini piivana viikossa

- Koululdakari kahdesti viikossa

- Koulukuraattori
o 1.-2.luokkien kuraattori kerran viikossa
o 3.-9.luokkien kuraattori paivittiin

- koulupsykologi kahtena paivini viikossa koululla, yksi péiva etatoita
- Koulupsyykkari kahtena piiviana viikossa
- Koulunuorisotyontekija kolmena paivina viikossa

- Yhteisollisen hyvinvointityon kuraattori kolmena péivina viikossa joulukuun loppuun saakka
Yksikkomme erityispiirteitd ovat erityisluokat 1. - 2. 1k, 3. - 4. Ik, 5. - 6. Ik, kolme yldkoulun erityisluokkaa
(kaksi koulun omaa, yksi keskitetty kaupungin yhteinen luokka) ja joustavan perusopetuksen luokka
(JOPO 8. - 9. 1k). 1. - 2. luokkien yksikko sijaitsee tilla hetkelld seurakuntakeskuksessa (Koulukatu 6) ja
3. - 9. luokkien yksikk6 Pohitullin kiinteistossd ja moduulirakennuksessa (Pohjoistullitie 3). Lisaksi
koulumme alaisuuteen kuuluu vaativan erityisen tuen kaksi luokkaa, jotka toimivat ns. Vilskirin koululla
(Kasarmilahdentie 2).

Koulussamme on 88 tehostetun tuen oppilasta (n. 13 % oppilaista) ja 70 erityisen tuen oppilasta (n. 10 %
oppilaista). Oppilaistamme 64 puhuu didinkielendidn muuta kieltd kuin suomea (n. 10 % oppilaista), ja
heistd 50 opiskelee suomea toisena kielend (n. 7,4 % kaikista oppilaista, n. 78 % kaikista oppilasta, joilla
didinkieli on muu kuin suomi).



e
Hehkuva
KOULU
Huono-osaisuuskerroin Uudessakaupungissa on summamuuttujana tarkasteltaessa 105,7 (2019-2021
indekst, paivitetty 10.6.2023 Diakonia-ammattikorkeakoulun palvelu). Naapurikuntia tarkastellessa arvo
on huomattavasti korkeampi: Laitila 81,2, Vehmaa 96, Taivassalo 73,8 ja Pyhiranta 59,1.
Vuoden 2023 alussa opiskeluhuolto siirtyi hyvinvointialueiden jarjestettavaksi, minké jalkeen kiytossi
olevat resurssit ovat koululla muuttuneet.

Yhteisollisen oppilashuollon toimintatavat

Koulukohtainen yhteiséllinen oppilashuoltoryhmi/hyvis kokoontuu joka toinen viikko, tiistaiaamuisin.
Ryhmin  kiinteiksi  jdseniksi  kuuluvat  apulaisrehtori,  oppilaanohjaaja,  koulukuraattorit,
kouluterveydenhoitajat  sekd  koulunuorisotyontekija.  Koollekutsujana  toimii  apulaisrehtori.
Kokousmuistiot ovat julkisia ja ndhtivilld tyontekijoille, oppilaille ja huoltajille wilman tiedotteen kautta,
joissa on linkki koulun Google Drive —kansioon, jonka sisilto on julkisesti jaettu.

Ryhmin yleisistd toimintatavoista ja tavoitteista voi lukea kaupungin yhteisollisen hyvinvointityon
vuosikellosta. Naiden teemojen lisdksi yksikéssimme erityisen tirkeitd toistuvia tapoja ja teemoja ovat
nivelvaihetyOskentely (eskari - ykkénen, alakoulu - ylikoulu, ylikoulu - toinen aste), tukioppilastoiminta,
oppilaskunnan hallituksen toiminta, ty6yhteisén hyvinvoinnista huolehtiminen.

Yhteisollista oppilashuoltoa ja hyvinvointia edistivdd tyota tehdddn yksikkomme arjessa jatkuvasti.
Yhteisollisen oppilashuoltoryhmin/hyviksen toiminnan lisiksi hyvinvointitydti tukevat yksikkémme
yhteisesti sovitut sadnnoét ja toimintamallit. Alla lueteltu néistd tirkeimpid.

- Jarjestyssdannot ovat luettavissa Wilman tiedotteena ja valittu tyéryhmié organisoi paivittimisté
oppilaiden osallisuus huomioiden lukuvuoden aikana.

- Kaupungin yhteinen koulukuljetusopas on luettavissa kaupungin nettisivuilla lisaksi Wilmassa
jaetaan tietoa koulukuljetuksista tiedotteiden kautta.

- Poissaoloihin puuttuminen: luokanopettaja tai luokanvalvoja seuraa oman luokkansa poissaoloja
ja ottaa huoltajaan yhteyttd opiskeluhuoltosuunnitelman tuntirajat huomioiden. Tarvittaessa
poissaoloihin liittyviin keskusteluihin kutsutaan esim. koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja,
rehtori tai muu ammattilainen pohtimaan ratkaisua.

- DPiihteiden (tupakkatuotteet, alkoholi, huumaavat aineet) kidyttd6n puuttumisesta ja kidyton
ennaltachkaisysté olemme sopineet seuraavaa:
Jos oppilaan jai koulupiivian aikana kiinni tupakkatuotteen kdyttdmisesta tai halussa pitimisestd,
oppilaalle annetaan ensimmiiselld kerralla yhden tunnin jalki-istunto ja sekd oppilaan ettd
huoltajan kanssa keskustellaan. Jos oppilas jda uudelleen kiinni tupakkatuotteista otetaan
tarvittaessa yhteys lastensuojeluun ja tehddan rikosilmoitus. Oppilas voidaan my6s ohjata
varhaisen puuttumisen malliin nuorisotoimeen.
Koulussa tehdddn echkidisevdd pdihdetyoti antamalla oppilaille tietoa pdihteiden haitoista
terveystiedon oppisisiltoja kisitellessd. Lisdksi ehkiisevin piihdetyon viikolla seki tarvittaessa
muulloinkin jirjestetddn tietoiskutapahtumia. Jos oppilasta epaillidn alkoholin tai huumeiden
kaytostd, otetaan huoltajan lidksi yhteyttd my0s lastensuojeluun ja poliisiin.

- Jokainen tyontekija on velvollinen puuttumaan tilanteisiin, joissa havaitsee kiusaamista, hdirintaa
tai vakivaltaa. Tilanteeseen liittyvien oppilaiden kanssa keskustellaan ja heiddn kanssaan sovitaan
toimintatavoista.

Ensimmiiselld kerralla asiasta keskustellaan jokaisen oppilaan kanssa erikseen kahden koulun
aikuisen ldsndollessa. Keskustelusta ilmoitetaan my6s huoltajalle sekd tehdddn merkintd
konfliktitilanteen selvittimisestd Wilmaan. Jos oppilas todetaan syylliseksi, hinelle madritdin
jalki-istunto.

Jos tilanne jatkuu, otetaan asia uudestaan kisittelyyn ja kutsutaan keskusteluun mukaan myos
huoltajat. Kiusaamista, héirintda tai vakivaltaa jatkaneelle oppilaalle voidaan kirjoittaa kirjallinen
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varoitus.
Jos tilanne on pitkittynyt, sovitaan tilanteen selvittimisen toimintatavasta yhdessi kO-
yhdyshenkilon kanssa. Tarvittaessa kiytetddn perusopetuslain mukaisia kurinpitotoimia ja
turvallisuusuhkaa aitheuttava oppilas voidaan erottaa koulusta méariajaksi.

- Tapaturmia ennaltachkdisemme terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusten lisdksi tekemalld
poistumisharjoituksen vuosittain, vaadimme oppilaita noudattamaan opettajan antamia
ohjeistuksia (erityisesti taito- ja taideaineet sekd kemia ja fysiikka). Ohjeet kriisi- ja vaaratilanteiden
varalta l6ytyvat henkilostolle yhteisesti jaetuista Google Drive —kansioista. Ensi sijassa
turvallisuudesta yksikossi vastaa rehtori ja hanen ollessaan estynyt ao. jarjestyksessa

o apulaisrehtort,

o toinen apulaisrehtori,

o 3. - 0. Ik tiimin vastuuopettaja ja kielten seka reaalin tiimin vastuuopettaja,

o 1.-2. Ik tiimin vastuuopettaja ja matemaattis-luonnon tieteellisen tiimin vastuuopettaja
O taito- ja taideaineiden tiimin vastuuopettaja

Yksilokohtaisen oppilashuollon jirjestiminen

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yleiset periaatteet on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa nelja.
Yksikossimme on sovittu ndiden toimintatapojen tarkentamiseksi, ettd henkiloston yhteisessa
kalenterissa on ns. jakso-merkinnissa linkki yksilollisen oppilashuoltoryhmin kokoamisen ohjeistukseen
sekd muistion tayttimiseen. Kirjattu ohjeistus on yhteisesti jaetussa Google Drive —kansiossa, missa
jactaan my6s moniammatillisen asiantuntijaryhmin lupalomake sihkoisessi muodossa. Paperiversio
lupalomakkeesta 16ytyy kopiokoneen vierestd ilmoitustaululta, josta voi ottaa kopion tarvittaessa. Kun
yksilollinen oppilashuoltoryhmid  kutsutaan koolle, sovitaan asiasta huoltajan ja oppilaan kanssa
puhelimitse tai Wilma-viestilla.

Monialainen yhteisty6 yhteisollisessi ja yksilokohtaisessa oppilashuollossa

Yksikkomme oman henkilokunnan ja oppilaiden lisiksi yhteisollisessd ja yksilokohtaisessa
oppilashuoltoty6ssi on paljon tirkeitd toimijoita. Tarkein yhteistyétaho ovat oppilaiden kotiviki.
Yhteisistd toimintatavoista keskustellaan kotien kanssa vanhempainilloissa ja vanhempien tapaamisissa.
Wilman kautta ilmoitetaan viesteilli ja tiedotteilla koulun toimintatavoista. Sdhkéiseen muotoon
kehitetidn linkkilistaa Wilman tiedotteeseen, josta my0Os huoltajat péddsevit lukemaan koulun
toimintamalleja.

Kotien lisaksi yhteistyotd tehdddn esimerkiksi kaupungin omien palveluiden sekd hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Tdrkeimpid toimijoita on esitelty opiskeluhuoltosuunnitelman
luvussa kahdeksan. Omassa yksikéssimme tirkeimpid yhteistyotahoja ovat esimerkiksi luvussa 8 mainitut
tahot. Lisdksi yhteisty6td tehddan mm. ehkiisevin piihdetyon viikolla Lounais-Suomen syopayhdistyksen
alaisen Niko-toiminnan kanssa. Niko-toiminnan tarkoituksena on ehkiista, vihentia ja lopettaa nuorten
nikotiinituotteiden kayttod seka kehittda terveyden edistimisen malleja.

Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon koulukohtainen toteutus, kehittimistyé ja
seuranta

Yksikon  yhteisollinen — oppilashuoltoryhmi/hyvis — auttaa  lukuvuosittain =~ rehtoria  atvioimaan
toimintatapoja sekd antaa kehitysehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Tahin tychon osallistetaan my6s
koko ty6yhteisd, oppilaat ja huoltajat teettaimalld kysely sekd keskustelemalla toimintatavoista koulun
tapahtumien yhteydessi. Suunnitteluryhmadn kuuluvat tiimien vastuuopettajat toimivat omassa
tiimissddn  henkil6stén  konsultatiivisena  tukena.  Yksikoiden tukena  kehittimistyGssd  ovat
yhteistyotahojen lisdksi seurannasta vastaavat toimijat kasvun ja oppimisen palveluiden hallinnossa
(ensisijassa opetustoimenjohtaja) seka paittidjissa (kuten kasvun ja oppimisen lautakunta).



